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Введение 

 

Самообследование проводилось в соответствии с приказом Министерства 

образования и науки Луганской Народной Республики «Об утверждении Порядка 

проведения самообследования образовательной организацией (учреждением)» от 

17.12.2019 № 1995-од, Положением о проведении самообследования ГОУ СПО 

ЛНР «РТЭК», утвержденным приказом от 30.12.2019 № 230-од. 

Цель самообследования – представить общественности информацию                                               

об основных результатах деятельности образовательного учреждения по 

состоянию на «20» апреля  2022 года, дать оценку выполнения отдельных задач, 

эффективности использования ресурсов, раскрыть проблемы функционирования 

и в результате комплексного анализа определить перспективы направления 

деятельности образовательного учреждения. 

Процедура самообследования проходила в четыре этапа: 

 планирование и подготовка работ по самообследованию 

образовательного учреждения; 

 организация и проведение самообследования; 

 обобщение полученных результатов и формирование отчета на их основе; 

 утверждение отчета о самобследовании в статусе официального 

документа; 

 размещение отчета по самообследованию на официальном сайте ГОУ 

СПО ЛНР «РТЭК». 

В процессе самообследования были проанализированы образовательная 

деятельность, организационно-правовое обеспечение деятельности 

образовательного учреждения, структура и система его управления, содержание и 

качество подготовки специалистов, востребованность выпускников, качество 

кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, 

материально-технической базы, произведен анализ показателей деятельности 

образовательного учреждения.  

Обобщенные результаты самообследования образовательного учреждения 

отражены в настоящем отчете. Данные представлены по состоянию на 20 апреля 

2022 года. 

Самообследование проводила комиссия в следующем составе: 

Председатель комиссии: Дудник А. С., и.о. директора ГОУ СПО ЛНР 

«РТЭК» (заместитель директора по учебно-производственной работе). 

Члены комиссии: 

Дьяченко И. А., заместитель директора по учебной работе; 

Фоменко И. В., методист; 

Стрельченко В. И., заместитель директора по административно-

хозяйственной работе; 

Гайдаенко Е. С., главный бухгалтер; 

Силищева К. В., юрисконсульт; 

Акульшина С. А., старший инспектор по кадрам; 

Блажей С. И., инженер по охране труда; 
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Богатырева Н. Б., заведующий отделением специальности 21.02.17, 13.02.11, 

38.02.01 (ДО); 

Старостенко А. Г., заведующий отделением специальности 21.02.17, 

13.02.11 (ЗО); 

Маловичко И. В., педагог-организатор (ответственный за воспитательную 

работу в образовательном учреждении);  

Гришин В. А., заведующий учебной лабораторией; 

Свинарева Л. В., ответственный секретарь приемной комиссии; 

Бувака С. А., секретарь учебной части; 

Кащенко Г. В., заведующий библиотекой; 

Мигулева Т. А., заведующий общежитием. 
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1. Общая характеристика Государственного образовательного 

учреждения среднего профессионального образования Луганской Народной 

Республики «Ровеньковский технико-экономический колледж» 

 

Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с 

Уставом и Свидетельством о государственной регистрации юридического лица от 

30.04.2015 № 20-0000207/2015, серия ЛНР02 № 009937: Государственное 

образовательное учреждение среднего профессионального образования 

Луганской Народной Республики «Ровеньковский технико-экономический 

колледж», сокращенное наименование: ГОУ СПО ЛНР «РТЭК». 

 

Государственное образовательное учреждение среднего профессионального 

образования Луганской Народной Республики «Ровеньковский технико-

экономический колледж» создано на основании распоряжения Совета Министров 

Луганской Народной Республики от 14.04.2015 № 02-05/72/15, является 

бюджетным (неприбыльным) учреждением. 

 

Местонахождение учреждения: 94700, Луганская Народная Республика, 

г. Ровеньки, ул. Дзержинского, д. 61. 

Телефон/факс: (06433) 5-39-83, факс (06433) 5-39-52. 

E-mail:  rtek.rtek@yandex.ru 

Web: https://rteksite.wordpress.com/ 

 

Учредителем и собственником имущества ГОУ СПО ЛНР «РТЭК» является 

Луганская Народная Республика в лице Правительства Луганской Народной 

Республики. 

 

Образовательное учреждение находится в ведении Министерства 

образования и науки Луганской Народной Республики, которое выполняет 

функции и полномочия учредителя. 

 

Регистрация Устава: Устав утвержден Министерством образования и науки 

Луганской Народной Республики 12.07.2016 № 266 по согласованию с 

Министерством финансов Луганской Народной Республики 12.07.2016, Фондом 

государственного имущества Луганской Народной Республики 12.07.2016, 

зарегистрирован ОТДЕЛОМ ГОСУДАРСТВЕННОЙ РЕГИСТРАЦИИ 

ЮРИДИЧЕСКИХ ЛИЦ И ФИЗИЧЕСКИХ ЛИЦ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ 

ОБЩЕСТВЕННЫХ ФОРМИРОВАНИЙ И СРЕДСТВ МАССОВОЙ 

ИНФОРМАЦИИ РЕГИСТРАЦИОННОЙ СЛУЖБЫ РОВЕНЬКОВСКОГО 

ГОРОДСКОГО УПРАВЛЕНИЯ ЮСТИЦИИ 01.08.2016 (ОГРНЕГРЮЛ 6112279). 

 

Образовательное учреждение в своей деятельности руководствуется 

Основным Законом (Конституцией) Луганской Народной Республики, законами 

Луганской Народной Республики, нормативными правовыми актами Главы 

mailto:rtek.rtek@yandex.
https://rteksite.wordpress.com/
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Луганской Народной Республики, Правительства Луганской Народной 

Республики, Министерства образования и науки Луганской Народной 

Республики, другими нормативными документами Уставом ГОУ СПО ЛНР 

«РТЭК». 

Обучение осуществляется по очной и заочной формам обучения. 

В 2021 году был произведен набор на профессиональные образовательные 

программы среднего профессионального образования по специальностям: 

21.02.17 «Подземная разработка месторождений полезных ископаемых»; 

13.02.11 «Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям)»; 

38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)». 
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2. Условия  осуществления образовательного процесса в ГОУ СПО 

ЛНР «РТЭК» 

 

2.1. Организационно-правовое обеспечение образовательной 

деятельности 

 

Действующая лицензия на осуществление образовательной деятельности                            

от 26.07.2019 № 52, серия МО № 000053, приложение к лицензии от 26.07.2019 

№ 52, серия МО № 000171, выданы Министерством образования и науки 

Луганской Народной Республики. Срок действия лицензии: бессрочно. 

ГОУ СПО ЛНР «РТЭК» является юридическим лицом, имеет 

самостоятельный баланс, счета в органах Государственного казначейства 

Луганской Народной Республики и банковских учреждениях, печати, штамп и 

фирменный бланк с наименованиями и реквизитами. 

Образовательное учреждение осуществляет свою деятельность в 

соответствии с предметом, целями и задачами деятельности, определенными 

Уставом ГОУ СПО ЛНР «РТЭК», в соответствии с государственным заданием 

Учредителя и законодательством Луганской Народной Республикиоб 

образовании. 

Предметом деятельности и целями создания образовательного учреждения 

является оказание услуг, оказание государственных услуг в целях обеспечения 

реализации полномочий органов власти Луганской Народной Республики, 

предусмотренных законодательством Луганской Народной Республики. 

Основной деятельностью признается деятельность, непосредственно 

направленная на достижение целей, ради которых образовательное учреждение 

создано. 

Задачи образовательного учреждения: 

 реализация основных профессиональных образовательных программ 

среднего профессионального образования – программ подготовки специалистов 

среднего звена на базе основного общего и среднего общего образования; 

 реализация программ подготовки специалистов среднего звена для лиц, 

освоивших программы подготовки квалификационных рабочих, служащих; 

 реализация основных общеобразовательных программ – 

образовательной программы среднего общего образования в пределах 

образовательной программы среднего профессионального образования; 

 реализация дополнительных профессиональных программ – программ 

профессиональной переподготовки, повышения квалификации; 

 оказание платных образовательных услуг, как в пределах основных 

образовательных программ, так и за их пределами: преподавание специальных 

курсов и циклов дисциплин, проведение занятий с обучающимися по 

углубленному изучению  предметов, по подготовке к  поступлению в учреждения 

профессионального образования; 

 реализация дополнительных общеобразовательных программ; 

 оказание образовательных услуг в пределах, установленных лицензией 



8 

 

на осуществление образовательной деятельности по основным образовательным 

программам среднего профессионального образования, сверх финансируемых за 

счет средств государственного бюджета контрольных цифр приема граждан; 

 выполнение учебно-методических, информационных, консультативных 

(консалтинговых), маркетинговых услуг в сфере образования; 

 оказание услуг по организации досуга для молодежи, физическому и 

эстетическому развитию личности; 

 организация и проведение выставок, выставок-продаж, конференций, 

конференций, лекториев, конкурсов профессионального мастерства, олимпиад по 

учебным предметам; 

 предоставление библиотечных услуг лицам, не являющимися 

работниками или обучающимися учреждения; 

 организация и проведение стажировок и практик; 

 осуществление рекламной и издательско-полиграфической 

деятельности: учебно-методической литературы, бланочной, аудиовизуальной 

продукции, содержащей обучающие программы, информационные мероприятия. 

Реализация издательско-полиграфической продукции собственного производства; 

 оказание копировально-множительных услуг, тиражирование, 

брошюрование учебных, учебно-методических, информационно-аналитических 

материалов; 

 реализация собственной продукции, работ, услуг, произведенных в 

рамках учебно-производственного обучения, внеурочной деятельности; 

 предоставление услуг по временному проживанию в общежитии лицам, 

обучающимся или работающим в учреждении, на период их обучения, работы, а 

также иным гражданам в соответствии с заключенными договорами найма 

жилого помещения; 

 оказание спортивно-оздоровительных услуг, осуществляемых за счет 

средств от приносящей доход деятельности; 

 оказание услуг по организации различных мероприятий, досуга, 

физическому и эстетическому воспитанию личности; 

 изготовление наглядных пособий; 

 проведение благотворительных мероприятий в порядке, установленном 

законодательством Луганской Народной Республики. 

 

2.2. Система управления образовательным учреждением 

 

Руководитель и администрация ГОУ СПО ЛНР «РТЭК»: 

И.о. директора (заместитель директора по учебно-производственной работе) 

– Дудник Александр Сергеевич, тел. (06433) 5-39-52; 

Заместители директора: 

 по учебной работе – Дьяченко Игорь Александрович, тел. (06433) 5-39-52; 

 по административно-хозяйственной работе – Стрельченко Владимир 

Иванович, тел. (06433) 5-39-52; 
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Заведующие отделениями: 

 специальности: 21.02.17, 13.02.11, 38.02.01 (дневное отделение) – 

Богатырева Наталья Борисовна, тел. (06433) 5-39-52; 

 специальности: 21.02.17, 13.02.11 (заочное отделение) – Старостенко 

Антонина Георгиевна, тел. (06433) 5-39-52; 

Методист – Фоменко Ирина Васильевна, тел. (06433) 5-39-52. 

Председатель Первичной профсоюзной организации ГОУ СПО ЛНР 

«Ровеньковский технико-экономический колледж» Профсоюза работников 

угольной промышленности Луганской Народной Республики – Дудник Оксана 

Анатольевна, тел. (06433) 5-39-52; 

Главный бухгалтер – Гайдаенко Екатерина Сергеевна, (06433) 5-39-83; 

Юрисконсульт – Силищева Кристина Витальевна, тел. (06433) 5-39-52; 

Старший инспектор по кадрам – Акульшина Светлана Анатольевна, тел. 

(06433) 5-39-52. 

 

Управление ГОУ СПО ЛНР «РТЭК» строится на основе сочетания 

принципов единоначалия и самоуправления. Непосредственное управление 

деятельностью образовательного учреждения осуществляет директор. Формы 

самоуправления ГОУ СПО ЛНР «РТЭК»: общее собрание (конференция) 

работников и обучающихся образовательного учреждения (высший орган 

управления), административный совет (коллегиальный орган управления), 

педагогический совет (коллегиальный совещательный орган), методический совет 

(постоянно действующий коллективный орган). Коллегиальным органом 

управления студентов является постоянно действующий представительный и 

координирующий орган - студенческий совет. 

Для обеспечения коллегиальности в решении вопросов воспитательного и 

образовательного процессов в ГОУ СПО ЛНР «РТЭК» создан педагогический 

совет. Состав и деятельность педагогического совета определяются «Положением 

о педагогическом совете колледжа», утвержденным приказом ГОУ СПО ЛНР 

«РТЭК» от  23.12.2019 № 218-од. 

В целях совершенствования воспитательного и образовательного процессов 

и повышения квалификации преподавателей созданы следующие советы: 

методический совет, совет по профилактике правонарушений, действующие на 

основании утвержденных директором положений. 

Органом самоуправления студентов является общее собрание обучающихся                                            

ГОУ СПО ЛНР «РТЭК», на котором избирается студенческое самоуправление. 

В образовательном учреждении созданы пять цикловых методических 

комиссий (ЦМК): 

 естественно-математических дисциплин и ИКТ; 

 социально-экономических дисциплин; 

 общеобразовательных дисциплин; 

 общетехнических и горно-электромеханических дисциплин; 

 горных дисциплин. 

В приложении № 1 к отчету о самообследовании ГОУ СПО ЛНР «РТЭК» 
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представлена структура образовательного учреждения, которая соответствует 

функциональным задачам и Уставу. 
 
2.3. Кадровое обеспечение 
 
В ГОУ СПО ЛНР «Ровеньковский технико-экономический колледж» 

реализация ППССЗ по всем специальностям обеспечивается педагогическими 

кадрами, имеющими высшее образование, соответствующее профилю 

преподаваемой дисциплины (модуля). 

Кадровое обеспечение образовательного процесса, его качественный состав 

имеет определяющее значение в подготовке будущих специалистов. 

Распределение преподавателей по квалификационным категориям 2021 г 

представлено в таблице. 
 

Таблица – Распределение преподавателей по квалификационным 

категориям 2021 г 

 

Преподавательский состав в 2021 году 
Всего, 

чел 

По возрастным группам 
до  

40 лет 

41-50 

лет 

51-60 

лет 

Старше 

60 лет 

Преподаватели, мастера п/о в том числе: 40 11 10 4 15 

С высшей квалификационной категорией 22 3 6 3 10 

С первой квалификационной категорией 12 6 3 - 3 

Преподаватели, мастера п/о без категории 2 - - - 2 

Со второй квалификационной категорией 1 - - 1 - 

Молодые специалисты 3 2 1 - - 

 

 

Также преподаватели колледжа имеют педагогические звания: 1 человек – 

«старший преподаватель», 3 человека – «преподаватель-методист». 

Из показателей таблицы видно, что половина преподавателей имеют 

высшую  квалификационную категорию (52,5%).  

В соответствии с современными требованиями профессионального 

стандарта преподаватели повышают квалификацию 1 раз в 5 лет, обучаясь на 

курсах  в учреждениях профильного направления. Информация о повышении 

квалификации преподавателей в 2021 году представлена в таблице. 
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Таблица – Курсы повышения квалификации 

№ Учреждение Сроки Название курсов 
Количество 

часов 

Ф.И.О. 

преподавателя 

1 ГОУ ВО ЛНР «Луганский государственный 

педагогический университет».  

15.03.21 – 24.03.21 КПК 0843 по программе ДПО учителей 

математики 

108 Гришин 

Валерий 

Александрович 

2 ГОУ ВО ЛНР «Луганский государственный 

педагогический университет». 

17.03.21 – 26.03.21 По программе для учителей ДПО 

учителей русского языка и литературы 

108 Слащева Ольга 

Александровна 

3 ГОУ ВО ЛНР «Луганский государственный 

педагогический университет». 

17.05.21 – 26.05.21 По программе ДПО учителей мировой 

художественной культуры 

108 Сафонова 

Светлана 

Владимировна 

4 ГОУ ВО ЛНР «Луганский государственный 

педагогический университет 

01.02.21 – 10.02.21 По программе ДПО «Методисты СПО»  

 

108 Фоменко Ирина 

Васильевна 

5 ГОУ ВО ЛНР «Луганский государственный 

педагогический университет 

19.02.21 – 07.05.21  По программе ДПО преподавателей 

общепрофессионального и 

профессионального циклов 

образовательных организаций 

(учреждений системы 

профессионального образования) 

108 Лозыченко 

Елена 

Геннадиевна 

 

6 ГОУ ВО ЛНР «Луганский государственный 

педагогический университет 

17.03.21 – 26.03.21 По программе ДПО практических 

психологов и социальных педагогов 

108 Амбицкая-

Шеремет 

Наталья 

Николаевна 

7 МОН ЛНР ГОУ ВО ЛНР «Донбасский 

государственный технический институт»  

01.02.21 – 28.02.21 По программе ДПО «Повышение 

квалификации преподавателей 

образовательных учреждений  высшего 

и среднего профессионального 

образования и мастеров 

производственного обучения» 

108 Маловичко 

Ирина 

Владиславовна 

8 МОН ЛНР ГОУ ВО ЛНР «Донбасский 

государственный технический институт» 

01.02.21 –28.02.21 По программе ДПО «Повышение 

квалификации преподавателей 

образовательных учреждений  высшего 

108 Бойко 

Александр 

Николаевич 
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и среднего профессионального 

образования и мастеров 

производственного обучения» 

9 МОН ЛНР ГОУ ВО ЛНР «Донбасский 

государственный технический институт» 

01.02.21 – 28.02.21 По программе ДПО «Повышение 

квалификации преподавателей 

образовательных учреждений  высшего 

и среднего профессионального 

образования и мастеров 

производственного обучения» 

108 Вовк Елена 

Александровна 

10 МОН ЛНР ГОУ ВО ЛНР «Донбасский 

государственный технический институт» 

01.02.21 – 28.02.21 По программе ДПО «Повышение 

квалификации преподавателей 

образовательных учреждений  высшего 

и среднего профессионального 

образования и мастеров 

производственного обучения» 

108 Дьяченко 

Виктория 

Анатольевна 

11 МОН ЛНР ГОУ ВО ЛНР «Донбасский 

государственный технический институт» 

01.02.21 – 28.02.21 По программе ДПО «Повышение 

квалификации преподавателей 

образовательных учреждений  высшего 

и среднего профессионального 

образования и мастеров 

производственного обучения» 

108 Дьяченко 

Игорь 

Александрович 

12 МОН ЛНР ГОУ ВО ЛНР «Донбасский 

государственный технический институт» 

01.02.21 – 28.02.21 По программе ДПО «Повышение 

квалификации преподавателей 

образовательных учреждений  высшего 

и среднего профессионального 

образования и мастеров 

производственного обучения» 

108 Куркина 

Татьяна 

Борисовна 

13 МОН ЛНР ГОУ ВО ЛНР «Донбасский 

государственный технический институт» 

01.02.21 – 28.02.21 По программе ДПО «Повышение 

квалификации преподавателей 

образовательных учреждений  высшего 

и среднего профессионального 

образования и мастеров 

производственного обучения» 

108 Мирошниченко 

Ася Петровна 

14 МОН ЛНР ГОУ ВО ЛНР «Донбасский 01.02.21 – 28.02.21 По программе ДПО «Повышение 108 Меньших 
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государственный технический институт» квалификации преподавателей 

образовательных учреждений  высшего 

и среднего профессионального 

образования и мастеров 

производственного обучения» 

Валентина 

Алексеевна 

15 МОН ЛНР ГОУ ВО ЛНР «Донбасский 

государственный технический институт» 

01.02.21 – 28.02.21 По программе ДПО «Повышение 

квалификации преподавателей 

образовательных учреждений  высшего 

и среднего профессионального 

образования и мастеров 

производственного обучения» 

108 Митцель 

Наталья 

Петровна 

16 МОН ЛНР ГОУ ВО ЛНР «Донбасский 

государственный технический институт» 

01.02.21 – 28.02.21 По программе ДПО «Повышение 

квалификации преподавателей 

образовательных учреждений  высшего 

и среднего профессионального 

образования и мастеров 

производственного обучения» 

108 Степанюк 

Николай 

Евгеньевич 

17 МОН ЛНР ГОУ ВО ЛНР «Донбасский 

государственный технический институт» 

01.02.21 – 28.02.21 По программе ДПО «Повышение 

квалификации преподавателей 

образовательных учреждений  высшего 

и среднего профессионального 

образования и мастеров 

производственного обучения» 

108 Щетинин 

Владимир 

Васильевич 

18 ГОУ ВО ЛНР «Луганский государственный 

педагогический университет».  

09.09.21 – 23.12.21 По программе ДПО преподавателей 

общепрофессионального и 

профессионального циклов 

образовательных организаций СПО 

108 Свинарева 

Лариса 

Владимировна 

19  ГОУ ВО ЛНР «Луганский государственный 

педагогический университет». 

09.09.21 – 23.12.21 По программе ДПО преподавателей 

учителей русского языка и литературы 

108 Старостенко 

Антонина 

Григорьевна 

20 ГОУ ВО ЛНР «Луганский государственный 

педагогический университет». 

09.09.21 – 23.12.21 По программе ДПО преподавателей 

общепрофессионального и 

профессионального циклов 

образовательных организаций СПО 

108 Склярова 

Светлана 

Николаевна 
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Исходя из вышесказанного, сделан вывод, что качественный состав 

педагогического коллектива позволяет осуществлять подготовку специалистов на 

достаточно высоком уровне. 

Таким образом, на протяжении последних лет сохраняется тенденция роста 

квалификации педагогических сотрудников, повышения их образовательного 

уровня. Разнообразие тематики выбираемых курсов повышения квалификации 

подтверждает уровень профессиональной компетентности по разным 

направлениям деятельности, отвечает требованиям современного образования и 

профессионального стандарта педагога, что позволяет осуществлять 

преподавателям подготовку специалистов с применением педагогических 

образовательных технологий (информационно-коммуникационные, 

интерактивные, игровые, метод проектов и др.). 

 

2.4 Методическая работа 

 

Методическая работа в ГОУ СПО ЛНР «Ровеньковский технико-

экономический колледж»  направлена на всестороннее повышение квалификации                                             

и профессионального мастерства каждого педагогического работника, на развитие                      

и повышение творческого потенциала педагогического коллектива, на 

совершенствование образовательного процесса. Методическая работа  

осуществлялась в соответствии с годовым планом работы и единой методической 

темой: «Повышение и совершенствование уровня квалификации педагогических 

работников в соответствии с критериями  и показателями результативности их 

профессиональной деятельности. Развитие инновационной и исследовательской  

деятельности педагогических работников и студентов».  

 

Направления методической работы: 

 Организационно-методическая работа. 

 Информационно-пропагандистская работа. 

 Совершенствование учебно-методического обеспечения учебного 

процесса. 

 Изучение, обобщение и внедрение передового педагогического опыта. 

 Консультационная и учебно-практическая деятельность. 

 Повышение профессиональной квалификации. 

 Участие в научных конференциях, семинарах, конкурсах педагогического 

мастерства.  

Цель: методическое, организационно-содержательное, информационное, 

экспертное сопровождение педагогических работников и создание условий 

повышения качества содержания образовательных программ, реализуемых в 

Колледже в соответствии с требованиями образовательных стандартов среднего 

профессионального образования Луганской Народной Республики. 
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Задачи: 

 Информационное и методическое сопровождение педагогических 

работников в процессах разработки учебно-методических комплексов учебных 

дисциплин, учебной и производственной практики, фондов оценочных средств. 

 Создание условий для повышения методической компетентности 

педагогических работников, оказание помощи в освоении и использовании в 

образовательном процессе современных педагогических технологий и средств, 

обучающих и контролирующих методик. 

 Выявление и анализ потребности педагогов в повышении 

профессиональной компетенции посредством изучения передового 

педагогического опыта, организация сетевого взаимодействия  с представителями 

образовательного сообщества в регионе. 

 Методическое сопровождение преподавателей в олимпиадном    и  

конкурсном  движении.  

 Организация системы повышения квалификации для педагогических 

работников Колледжа. 

 Методическое сопровождение педагогических работников в период 

прохождения ими аттестации. 

 Для реализации поставленных задач использовались такие формы работы 

как: 

 педагогические семинары, 

 обучающие семинары, 

 предметные декады, 

 наполнение официального сайта колледжа, 

 работа над учебно-методическим обеспечением, реализуемых ППССЗ: 

разработка учебно-методических комплексов по всем дисциплинам и 

профессиональным модулям, включая разработку рабочих программ, курсов 

лекций, методических пособий и рекомендаций, подбор дидактического 

материала, контрольно-оценочных средств. 

 

Приоритетные направления деятельности методической работы: 

 создание информационного банка нормативной, учебно-программной                                    

и методической документации, лучших методических разработок, 

рекомендованных к применению и распространению; 

 информирование педагогических работников о достижениях 

педагогической науки и практики; 

 оказание реальной адресной помощи педагогам и руководителям в 

развитии их профессионального мастерства, повышении творческого потенциала; 

 оказание методической помощи в разработке учебно-методических 

комплексов учебных дисциплин, междисциплинарных курсов, профессиональных 

модулей в соответствии с ГОС; 

 методической помощи в подготовке докладов и выступлений на 

конференциях, педсоветах, конкурсах и т.д.; 
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 изучение, описание и внедрение передового опыта учебно-

воспитательной и методической работы, инновационной деятельности 

преподавателей  через участие в творческих группах, методических выставках, 

презентации своих достижений;  проведение самообследования; 

 организация смотров-конкурсов работы ЦК, конкурсов педагогических 

достижений. 

Формы организации методической работы в колледже: 

 открытые уроки; 

 педагогические чтения; 

 педагогические фестивали; 

 смотры творческих работ; 

 педагогические семинары; 

 отчеты творческих групп; 

 конкурсы; 

 мастер-классы; 

 круглые столы; 

 презентации работы ЦК и отдельных педагогов; 

 повышение квалификации педагогов. 

Реализация профессиональных образовательных программ обеспечивается 

деятельностью цикловых комиссий (ЦК): 

 ЦК общеобразовательных дисциплин; 

 ЦК естественно-математических дисциплин и информационно-

коммуникативных технологий (ИКТ); 

 ЦК социально-экономических дисциплин; 

 ЦК горных дисциплин; 

 ЦК общетехнических и горно-электромеханических дисциплин. 

Деятельность всех цикловых комиссий была направлена на решение 

следующих проблем: 

 повышение качества образования в соответствии с требованиями 

Государственных образовательных стандартов; 

 усовершенствование рабочей учебно-программной документации по 

учебным дисциплинам и профессиональным модулям; 

 анализ учебно-программной документации, корректировка рабочей 

документации учебных дисциплин и профессиональных модулей; 

 разработка программ государственной итоговой аттестации выпускников 

среднего профессионального образования; 

 изучение и использование в учебном процессе новых педагогических                                    

и информационных технологий; 

 разработка учебно-методических комплексов по учебным дисциплинам                                 

и профессиональным модулям (учебно-методических пособий, частных методик, 

конспектов лекций, дидактических материалов, методических рекомендаций 

фондов контрольно-оценочных средств, контрольно-измерительных материалов и 

т.д.); 
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 выявление, изучение, формирование и распространение передового 

педагогического  опыта; 

 участие в проведении конкурсов, олимпиад по дисциплинам, семинаров; 

 организация исследовательской, творческой деятельности обучающихся; 

 рассмотрение и обсуждение планов работы преподавателей, календарно-

тематических планов, других материалов, относящихся к компетенции ЦК. 

Запланированные педагогами виды методической работы на предстоящий 

учебный год были зафиксированы в индивидуальном плане-отчете.  

Индивидуальный план – отчет педагога рассматривается на заседании цикловой  

комиссии, согласовывается с методистом и утверждается заместителем директора 

по учебной работе. 

На основании представленных председателями ЦК планов работы был 

разработан внутриколледжный план методической работы. 

С целью формирования у педагогов творческого подхода к педагогической 

деятельности, повышения качества подготовки квалифицированных специалистов                     

в колледже создана школа педагогического мастерства, которая способствует 

развитию педагогической инициативы и осуществляет дальнейшее управление 

развитием данной инициативы. 

Практическая реализация основных направлений методической работы 

осуществлялась через такие формы как: педагогический совет, методический 

совет, работа цикловых комиссий, индивидуальные консультации для 

преподавателей. 

Педагоги  принимали  активное участие в семинарах,  круглых столах, 

методических совещаниях различного уровня, олимпиадах, конкурсах и др.                                

Важным средством совершенствования образовательного процесса   

является создание условий для включения студентов в интеллектуальную 

деятельность, развивающую интерес к научным исследованиям, углубляющую 

профессиональную подготовку будущих специалистов. 

В 2021 году преподаватели и студенты колледжа подготовили и приняли 

участие в следующих мероприятиях:  

 

Таблица – Результаты олимпиады 

 

№ 

п/п 
Предмет 

Количество 

участников I 

(отборочного) 

этапа 

Количество 

участников II 

(отборочного) 

Республиканского 

этапа 

1 Обществознание 8 1 

2 Русский язык 7 2 

3 Литература 11 2 

4 Биология 4 1 

5 Химия 5 1 

6 Математика 10 - 

7 История 21 1 

8 Иностранный язык 7 - 
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9 Информатика 18 - 

10 География 7 - 

11 Олимпиада  по циклу экономических дисциплин 6 - 

12 Олимпиада по менеджменту 5 - 

13 Олимпиада по дисциплине ОДП.15  5  

14 Олимпиада по дисциплине «Финансы, денежное 

обращение и кредит» 

6 - 
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Таблица – Участие педагогических работников и студентов в различных мероприятиях(олимпиады, конкурсы, 

научно-практические конференции и др.) 

№ 

п/п 
Наименование 

Дата 

проведения 

мероприятия 

Организаторы. Уровень 

(международный, 

региональный, 

республиканский, 

городской, 

внутриколледжный) 

Участники 

преподаватели 

(ФИО) 

Участники студенты 

(Ф.И.О., группа) 

Результат (грамота, 

диплом, 

сертификат 

участника и др.) 

1 Олимпиада ГОУ CПО 

ЛНР «РТЭК»  по циклу 

экономических 

дисциплин 

25.01.2021 Мирошниченко А.П. 

внутриколледжный 

Вовк Е.А. 

Склярова С.Н. 

Свинарева Л.В. 

Мирошниченко А.Н. 

1ЭиБУ-18 Куликова В. 

Липская Б. 

Неприкова Н. 

2ЭиБУ-18 

Долголенко К. 

Хворостянова А. 

Якубовская А. 

 

 

Грамота 

2 Олимпиада по 

менеджменту 

06.04.2021 Свинарева Л.В. 

внутриколледжный 

Свинарева Л.В. 

Мирошниченко А.П., 

Мирошниченко А.Н., 

Вовк Е.А.,  

Склярова С.Н. 

Нестерова В.А. 

Евтухова В.А. 

Аверко А.С. 

Бережной И.В. 

Лобода В.В. 

Нестерова В.А. 

Грамота 

(1 место) 

 

3 Участие в 1 туре 

олимпиады 

профессионального 

мастерства среди 

обучающихся по 

специальности 38.02.01 

«Экономика и 

бухгалтерский учет (по 

отраслям)» Протокол № 5 от 13.05.2021 г. 

29.04.2021 Вовк Е.А., 

Склярова С.Н. 

внутриколледжный 

Дьяченко И.А.,  

Вовк Е.А.,  

Склярова С.Н. 

1ЭиБУ-18 Куликова В. 

Липская Б. 

Неприкова Н. 

2ЭиБУ-18 

Долголенко К. 

Хворостянова А. 

Якубовская А. 

1 место Куликова 

Валерия, 

гр 1 ЭБУ-18 

Грамота 

4 Участие в 

студенческой научно-

практической 

конференции «Пути 

развития региональной 

экономики»  

28.04.2021 ГОУ СПО ЛНР 

«Луганский колледж 

строительства, 

экономики и права», 

республиканский 

Мирошниченко А.П. 

 

ЭиБУ-19 

Бережной И. 

Сертификат 
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5 Участие в 

Республиканской 

олимпиаде 

профессионального 

мастерства среди 

обучающихся по 

специальности 38.02.01 

«Экономика и 

бухгалтерский учет (по 

отраслям)» 2 тур 

Куликова Валерия 8 

место. 

19.05.2021 ГОУ СПО ЛНР 

«Луганский колледж 

строительства, 

экономики и права», 

Республиканский 

уровень 

Вовк Е.А.,  

Склярова С.Н. 

Куликова Валерия, 

гр 1 ЭБУ-18 

Куликова Валерия 

8 место. 

Диплом 

6 Выступление на 

методическом 

семинаре 

«Использование 

разнообразных форм 

внеаудиторной работы 

преподавателей 

социально-

гуманитарных 

дисциплин». Тема 

доклада «Организация 

и проведение  

внеаудиторной работы 

с обучающимися СПО 

(олимпиады, квест)» 

25.05.2021 ОСП Политехнический 

колледж ЛГАУ имени 

Владимира Даля   

Лозыченко Е.Г. 

Вовк Е.А. 

- Материал в 

сборнике 

методических 

материалов 

7 Всероссийская 

дистанционная 

олимпиада по 

дисциплине 

«Экономика» 

 

24.09.2021 

Международный Вовк Е.А. Маловичко В.А., 

гр. 1ЭБУ-20 

Маловичко В.А., 

гр. 1ЭБУ-20. 

Диплом 1-е место 

8 Всероссийская 

дистанционная 

олимпиада по 

дисциплине «Теории 

23.09.2021 Международный Вовк Е.А. Кириченко Д. 

гр. ТЭОЭЭО-18 

Кириченко Д. 

гр. ТЭОЭЭО-18 

Диплом 1 место 
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менеджмента» 

9 Всероссийская 

дистанционная 

олимпиада по 

дисциплине «Теории 

менеджмента» 

02.10.2021 Международный Свинарева Л.В. Нестерова В.А. Нестерова В.А. 

Грамота 

1 место 

 

10 Олимпиада по 

дисциплине ОДП.15 

Экономика – 1 место 

Маловичко Виктория, 

студентка гр. 1ЭБУ-20 

25.10.2021 Внутриколледжный Вовк Е.А. 

(приказ) 

Маловичко В.А, 

Дармина А.Ю, Беседа 

В.Ю., Скиба А.Р., 

Титова М. 

Маловичко В.А. 

Грамота   

1 место 

11 Олимпиада по 

дисциплине «Финансы, 

денежное обращение и 

кредит» 

03.11.2021 Внутриколледжный Свинарева Л.В. 

Мирошниченко А.П., 

Мирошниченко А.Н., 

Вовк Е.А.,  

Склярова С.Н. 

КонстантиноваА. 

Титова М. 

Дармина А. 

Гончарова А. 

Маловичко М. 

Мусиенко А. 

Пичужкина С. 

Богутская Т. 

Константинова А.  

Грамота  

1 место 

12 Всероссийская 

дистанционная 

олимпиада по 

дисциплине Финансы, 

денежное обращение и 

кредит» 

15.11.2021 Международный Свинарева Л.В. Константинова А. Константинова А.  

Грамота  

2 место 

13 Всероссийская 

дистанционная 

олимпиада по 

дисциплине Финансы, 

денежное обращение и 

кредит» 

25.11.2021 Международный Свинарева Л.В. Титова М. Титова М.  

Грамота  

1 место 

14 Участие в 

республиканской 

научно-практической 

конференции 

«Актуальные вопросы 

10.11.21 ГОУ ВПО ДНР 

«ДНТУ», 

республиканский 

Свинарева Л.В. Парчевская В. Парчевская В.  

Сертификат 

участника 
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менеджмента, 

экономики и права» 

ГОУ ВПО «Донецкий 

национальный 

технический 

университет», г. 

Донецк 

15 Участие 

вреспубликанской 

научно-практическая 

конференция 

«Актуальные вопросы 

менеджмента, 

экономики и права» 

ГОУ ВПО «Донецкий 

национальный 

технический 

университет», доклад 

на тему «Зачем 

государству налоги», г. 

Донецк. 

10.11.2021 ГОУ ВПО ДНР 

«ДНТУ», 

республиканский 

Вовк Е.А. Маловичко В.А. Маловичко В.А., 

Грамота, 

сертификат 

 

16 Участие в 

республиканской 

научно-практической 

конференции 

«Актуальные вопросы 

менеджмента, 

экономики и права», 

ГОУ ВПО «Донецкий 

национальный 

технический 

университет», г. 

Донецк. 

10.11.2021 ГОУ ВПО ДНР 

«ДНТУ», 

республиканский 

Мирошниченко А.П. 2ЭиБУ-20 

Константинова А. 

Титова М. 

Сертификат, 

грамота 

17 Участие в научно-

практической 

конференции «Пути 

17.11.2021 ГОУ СПО ЛНР 

«Краснолучский 

горнопромышленный 

Мирошниченко А.П.  Сертификат 
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взаимодействия 

обучающихся и 

преподавателей в целях 

повышения качества 

образования в системе 

СПО путем 

использования 

современных 

образовательных 

технологий и усиления 

роли практического 

обучения». Секция 1. 

Использование 

современных 

образовательных 

технологий в целях 

повышения качества 

образования.  

колледж», 

республиканский 

18 Участие в научно-

практической 

конференции «Пути 

взаимодействия 

обучающихся и 

преподавателей в целях 

повышения качества 

образования в системе 

СПО путем 

использования 

современных 

образовательных 

технологий и усиления 

роли практического 

обучения» 

17.11.21 ГОУ СПО ЛНР 

«Краснолучский 

горнопромышленный 

колледж», 

республиканский 

Свинарева Л.В. – Сертификат 

участника 

19 Участие в научно-

практической 

конференции «Пути 

17.11.2021 ГОУ СПО ЛНР 

«Краснолучский 

горнопромышленный 

Вовк Е.А. - Сертификат 



24 

 

взаимодействия 

обучающихся и 

преподавателей в целях 

повышения качества 

образования в системе 

СПО путем 

использования 

современных 

образовательных 

технологий и усиления 

роли практического 

обучения». Доклад на 

тему «Практическое 

обучение в процессе 

формирования 

профессиональной 

компетентности 

специалиста СПО: 

современные 

требования и  методы 

реализации» 

колледж», 

республиканский 

20 Участие в VI 

Международной 

научно-практической 

Интернет конференции 

"Развитие банковской 

системы в 

современных условиях: 

проблемы и 

перспективы" г. 

Донецк 

16.12.21 Международный Свинарева Л.В. – Сертификат 

участника 

21 Викторина ОБЖ «Ваша 

безопасность» 

17.11.21 Внутриколледжный Лозыченко Е.Г. Богутская Т. 

Дармина А, Деряга А. 

Маловичко В. 

Титова М.  

Шишкина А.  

1 место - Шишкина 

Анастасия               

 2 ЭиБУ-20; 

2 место -

  Мусиенко 
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Пичужкина С. 

Красненко А. 

Мусиенко А.  

Макарова Т. 

Александра 1 

ЭиБУ-20; 

3 место - Дармина 

Ангелина                  

 1 ЭиБУ-20. 

22 Конкурс плакатов 

«Безопасность  - 

прежде всего» 

17.11.21 Внутриколледжный Белокур А.Ш. 

Маловичко И.В. 

Курсакова Д. 

Мусиенко А.  

Маловичко В. 

Деряга А. 

Титова М. 

1 место–Курсакова 

2 место–Мусиенко  

3 место–

 Маловичко, 

Титова. 

23 

Международный 

исторический диктант 

на тему событий 

Великой 

Отечественной войны - 

"Диктант  Победы" 

2021 

 

Май 2021 Международный 

Всероссийская 

политическая партия 

«Единая Россия» и др. 

Богатырева Н.Б.  Диплом участника 

24 Тестирование по теме 

"Деловое общение и 

деловой этикет" в 

сфере 

"Административно-

хозяйственная 

поддержка 

деятельности 

образовательной 

организации" 

 

  27.09.2021 Международный  

 

Образовательный портал 

«Солнечный свет» 

Богатырева Н.Б.  Сертификат 

СТ3201229 

 

25 

Тестирование по теме 

"Государственная 

политика РФ в сфере 

образования. 

Образовательное право 

РФ" в сфере 

"Государственное и 

03.11.2021 Международный  

 

Образовательный портал 

«Солнечный свет» 

Богатырева Н.Б.  Сертификат 

СТ3295404 
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муниципальное 

управление в 

образовательных 

организациях" 

 

26 Тестирование по теме 

"Анализ урока как 

часть процесса 

аттестации" в сфере 

"Организация 

аттестации 

педагогических 

работников в 

современных 

условиях" 

 

09.11.2021   Международный  

 

Образовательный портал 

«Солнечный свет»  

Богатырева Н.Б.  Сертификат 

СТ3314826 

27 Большой 

этнографический 

диктант - 2021, 

посвященный Дню 

народного единства в 

России  

 

Ноябрь 2021 Федеральное агентство 

по делам 

национальностей 

(ФАДН России) и др. 

Богатырева Н.Б.  Сертификат 

 

28 Онлайн тестирование 

по теме « Методика 

обучения 

иностранному языку» 

10.11.2021 Международный Белокур А.Ш.  Сертификат 

29 Олимпиада по 

иностранному языку 

(английский) 

13.10.2021 Внутриколледжный Белокур А.Ш. 1.Иконников М.  

2. Лобода В. 

3. Уткина А. 

4. Немченко А. 

5. Мусиенко А. 

6. Парчевская В. 

7. Фоменко 

Участник 

Участник 

Участник 

Участник 

2 место 

3 место 

1 место 

30 Олимпиада по 

литературе 

15.10.2021 Внутриколледжный Фоменко И.В. 

Слащева О.А. 

1 курс 

1.Фоменко В., 

 

1 место 
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2.Заносиенко А., 3. 

Уткина А. 

2 курс 

1.Титова М., 

2.Епанченко Е., 

3.Маловичко В. 

2 место 

3 место 

 

1 место 

2 место 

3 место 

31 Олимпиада по 

русскому языку 

15.10.2021 Внутриколледжный Старостенко А.Г. 

Слащева О.А. 

1 курс 

1.Уныченко А. 

2.Земляненко Е. 

3.Уткина А. 

2 курс 

1.Марущак А. 

2.Епанченко Е. 

3.Гила А. 

1 место 

2 место 

3 место 

 

 

1 место 

2 место 

3 место 

32 Олимпиада по истории 14.10.2021 Внутриколледжный Щербина А.П. 2 курс 

1.Мусиенко А. 

2.Дармина А. 

3.Константинова А. 

1 курс 

1.Иконников М. 

2.Грищенко Н. 

3.Уткина А. 

3 курс 

Бутченко Г. 

1 место 

2 место 

3 место 

 

 

 

1 место 

2 место 

3 место 

 

33 Олимпиада по 

обществознанию 

14.10.2021 Внутриколледжный Терзи В.В. 1 курс 

1.Иконников М. 

2.Уткина А. 

3.Немченко А. 

1 место 

2 место 

3 место 

 

34 Олимпиада по 

математике 

19.10.2021 Внутриколледжный Гришин В.А. 

Дудник О.А. 

1 курс 

1.Бортов К., 

2.Уткина А., 

3.Мирошниченко Н. 

2 курс 

1.Константинова А. 

2.Маловичко В. 

3.Дармина А. 

1 место 

2 место 

3 место 

 

 

1 место 

2 место 

3 место 
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35 Олимпиада по 

информатике 

13.10.2021 Внутриколледжный Маловичко И.В. 1 курс 

1.Иконников М. 

2.Герман А. 

3.Уткина А. 

2 курс 

1.Дармина А. 

2.Мусиенко А. 

3.Константинова А. 

1 место 

2 место 

3 место 

 

 

1 место 

2 место 

3 место 

36 Олимпиада по химии 18.10.2021 Внутриколледжный Изюменко Н.В. 1 курс 

1.Бортов К. 

2. Уткина А. 

3.Осипчук А. 

 

1 место 

2 место 

3 место 

37 Олимпиада по 

биологии 

20.10.2021 Внутриколледжный Свинарева Л.В. 1 курс 

1.Рожнятовский Я. 

2.Фомина Я. 

3.Ташогло В. 

 

1 место 

2 место 

3 место 

38 Олимпиада по 

географии 

19.10.2021 Внутриколледжный Свинарева Л.В. 1 курс 

1.Заносиенко А. 

2.Рожнятовский Я. 

3.Осипчук А. 

 

1 место 

2 место 

3 место 

39 Акция для всех 

жителей Республики: 

"ЧитаемПушкинаВмест

е".  

1-6 июня 2021 

г. 

Республиканский Слащёва О.А. 

Фоменко И.В. 

 Бережной И., 

Гвоздянская В., 

Парчевская В., 

Константинова А., 

Мусиенко А. 

Участие 

40 II региональный этап 

Международного 

литературно-

художественного 

конкурса «Гренадеры, 

вперед!» 

Март 2021 Международный Фоменко И.В. 

Маловичко И.В. 

Гончарова А. 

Мусиенко А. 

 

Грамоты участника 

и победителя 

41 Открытый конкур 

сольного чтения 

«Волшебное перо» 

Май 2021 Республиканский Фоменко И.В., 

Маловичко И.В., 

Слащева О.А. 

ЗаецИ.,Сердюков М., 

Константинова А., 

Бережной И. 

Участие 

42 

 

Научно-практический 

семинар «Я думаю по-

30.11.2021 Республиканский Терзи В.В.  Сертификат 
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русски!»  

43 Онлайн викторина 

«Тропинками родного 

края» 

10.12.2021 республиканский Терзи В.В.  Сертификат 

 

 

44 Научная конференция 

«Возвращение к 

истокам: сохранение и 

развитие русской 

культуры в Донбассе» 

14.12.2021 международный Терзи В.В. – научный 

руководитель 

Иконников М.В. 

гр.ТЭОЭЭО-21 

 

45 Исторический диктант 

на тему событий ВОВ 

«Диктант Победы» 

29 апреля 

2021г. 

Международный  Щербина А.П. студенты  группы 1-2 

ЭиБУ-20 

Дипломы 

участников 

46 Онлайн викторина                     

«Я помню! Я 

горжусь!», 

посвященная 76-летию 

Победы в Великой 

Отечественной войне 

1941-1945 гг. 

С 7 по 9 мая 

2021 г. 

Республиканская  

Онлайн викторина 

Щербина А.П. студенты  группы 1-2 

ЭиБУ-20 

Сертификат 

участника 

47 Методический семинар 

«Воспитательный 

потенциал курса 

«История Великой 

Отечественной войны» 

27 августа 

2021 г. 

дистанционно 

Республиканский 

методический семинар  

 

Щербина А.П.   

48 Онлайн викторина 

«Тропинками родного 

края», посвященная 

историческим 

традициям и 

культурному наследию 

родного края 

с 10 по 12 

декабря 2021 г. 

Республиканская  

Онлайн викторина 

Щербина А.П.  Сертификат 

участника 

49 Методический семинар 

«Разработка 

методических 

рекомендаций по 

проведению лекций, 

16 декабря 

2021 г. 

Республиканский Щербина А.П.  Доклад на тему 

«Применение 

методов 

проблемного 

обучения в 
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семинарских и 

практических занятий, 

организации 

самостоятельной 

работы студентов по 

учебным дисциплинам 

«История»  и 

«Право»». 

лекциях по 

истории» 

50 Онлайн заседание 

учебно-методического 

объединения 

педагогических 

работников, 

реализующих 

программы по 

укрупненным группам 

13.00.00 Электро- и 

теплоэнергетика, 

15.00.00 

Машиностроение и 

22.00.00 технологии 

материалов. 

20 апреля 2021 

Доклад на 

тему: 

«Курсовой 

проект как 

один из 

способов 

формирования 

профессиональ

ных 

компетенций в 

рамках 

профессиональ

ного модуля» 

  Республиканский 

 

Учебно-методическое 

объединение 

Степанова Л.В.  

 
 

51 Участие в заочной 

научно-практической 

конференции. 

Доклад: 

«Альтернативная 

энергетика и 

энергоресурсосбережен

ие – гарантия жизни 

будущего века» 

23.12.2021г. Республиканская 

заочная научно-

практическая 

конференции 

г. Алчевск. 

Куценко Л.И. Студенты:Кудашкин 

Богдан Игоревич, 

Алтухов Никита 

Владимирович 

Сборник 

52 Методический семинар 

на тему «Особенности 

подготовки, 

организации и 

проведения ГИА по 

22.04.21 Методический семинар 

преподавателей 

общеобразовательных 

дисциплин СПО на базе 

ГОУ СПО ЛНР 

Погорелова Г.С. 

Дудник О.А. 

Доклад «Подготовка 

и организация 

обучающихся СПО к 

- Сертификат 
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математике, физике и 

информатике» 

«Стахановский 

машиностроительный 

техникум» 

ГИА в режиме 

дистанционного 

обучения» 

53 Участие в работе 

творческой группы по 

формированию фондов 

оценочных средств по 

программам 

подготовки 

специалистов среднего 

звена УМО 

10.05.21 Тема «Многогранники и 

круглые тела» 

Погорелова Г.С. 

Дудник О.А. 

 

-  

54 Методический семинар 

преподавателей 

общеобразовательных 

дисциплин 

(математика, физика и 

информатика) 

22.04.2021 Республиканский Дудник О. А.  

Сертификат

 

55 

Панорама 

образовательных 

практик. 

Доклад на тему: 

«GOOGLEСLASSROO

M как способ 

организации учебного 

процесса с 

использованием 

электронного обучения 

и дистанционных 

образовательных 

технологий» 

17.11.2021 Международный Дудник О. А.  Выступление 

56 Участие в вебинаре  по 

программе 

"Информатика во 

внеурочной 

деятельности: учимся 

работать с 

28.01.2021 Международный Маловичко И.В. - Сертификат 
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информацией" 

(Организатором 

вебинара является 

Международный центр 

консалтинга и 

образования "Велес"  

г. Таганрог). 

57 Участие в вебинаре по 

программе 

"Электронное 

портфолио как 

инструмент 

моделирования 

профессионального 

саморазвития педагога" 

(Организатором 

вебинара является 

Международный центр 

консалтинга и 

образования "Велес"  

г. Таганрог). 

09.02.2021 Международный Маловичко И.В. - 
                   

Сертификат  

58  Дискуссионная 

площадка 

«Педсовет76.РФ» по 

теме: «Эффективные 

механизмы реализации 

регионального проекта 

«Успех каждого 

ребенка: программный 

подход в 

дополнительном 

образовании»» 

Май 

ГАУДО Ярославской 

области «Институт 

развития образования» 

Дьяченко И.А. 

Фоменко И.В. 
- Участие 

59 Тематическая неделя 

«Следуя за В.И.Далем» 

С 25.05.2021 

по 29.05.2021 
Внутриколледжный 

Шпилевская А.В. 

Фоменко И.В. 
Студенты 1-2 курсов - 
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Таблица – Опубликованные печатные издания (статьи) преподавателей 

 

№ 

п\п № п\п 
Дата Наименование печатного издания Название статьи ФИО автора Результат 

1 09.09.2021 Инфоурок 
https://infourok.ru/zadaniya-dlya-provedeniya-

differencirovannogo-zacheta-po-discipline-op-06-
finansy-denezhnoe-obrashenie-i-kredit-

5301150.html 

Задания для проведения 

дифференцированного зачета по дисциплине 

ОП 06 «Финансы, денежное обращение и 

кредит» 

Свинарева Л.В. опубликовано 

2 09.09.2021 Инфоурок 

https://infourok.ru/metodicheskaya-razrabotka-

metodika-provedeniya-otkrytogo-uroka-

lekciya-beseda-po-discipline-statistika-

5301154.html 

Методическая разработка Методика 

проведения открытого урока Лекция-

беседа по дисциплине «Статистика» 

Свинарева Л.В. опубликовано 

3 09.09.2021 Инфоурок 

https://infourok.ru/metodicheskaya-razrabotka-

metodika-provedeniya-otkrytogo-uroka-lekcii-

vizualizacii-po-discipline-menedzhment-

5301156.html 

Методическая разработка Методика 

проведения открытого урока лекции-

визуализации по дисциплине 

«Менеджмент» 

Свинарева Л.В. опубликовано 

4 10.09.2021 Инфоурок 
https://infourok.ru/prakticheskie-raboty-po-

discipline-op-03-menedzhment-5301158.html 

Практические работы по дисциплине ОП.03 

«Менеджмент 
Свинарева Л.В. опубликовано 

5 11.09.2021 Инфоурок 
https://infourok.ru/metodicheskaya-razrabotka-

metodika-provedeniya-prakticheskogo-zanyatiya-

po-discipline-statistika-5301151.html 

Методическая разработка Методика 

проведения практического занятия по 
дисциплине «Статистика» тема: Ряды 

динамики и индексы в статистике 

Свинарева Л.В. опубликовано 

6 08.10.21 ОР ЯПедагог 

https://drive.google.com/drive/folders/1JO_C94k3
VKIy3vJac2F9XiIJDWxKMaZu 

 

Методическая разработка лекции-беседы 

«Абсолютные и относительные 

величины» (II курс) 

Свинарева Л.В. опубликовано 

7 27.10.21 ОР ЯПедагог 

https://drive.google.com/drive/folders/1LZAQhvzp

A5yonjHwZd9QlCM6qoG0RaMG 

 

Методическая разработка лекционного 

занятия «Финансы предприятий – основа 

финансовой системы» с использованием 

метода «ПРЕСС» (II курс) 

Свинарева Л.В. опубликовано 

8 Ноябрь 

2021 

Образование Луганщины: теория и практика 

 
Развитие коммуникативной 

компетентности педагога СПО 

Свинарева В.В. опубликовано 

https://infourok.ru/zadaniya-dlya-provedeniya-differencirovannogo-zacheta-po-discipline-op-06-finansy-denezhnoe-obrashenie-i-kredit-5301150.html
https://infourok.ru/zadaniya-dlya-provedeniya-differencirovannogo-zacheta-po-discipline-op-06-finansy-denezhnoe-obrashenie-i-kredit-5301150.html
https://infourok.ru/zadaniya-dlya-provedeniya-differencirovannogo-zacheta-po-discipline-op-06-finansy-denezhnoe-obrashenie-i-kredit-5301150.html
https://infourok.ru/zadaniya-dlya-provedeniya-differencirovannogo-zacheta-po-discipline-op-06-finansy-denezhnoe-obrashenie-i-kredit-5301150.html
https://infourok.ru/metodicheskaya-razrabotka-metodika-provedeniya-otkrytogo-uroka-lekciya-beseda-po-discipline-statistika-5301154.html
https://infourok.ru/metodicheskaya-razrabotka-metodika-provedeniya-otkrytogo-uroka-lekciya-beseda-po-discipline-statistika-5301154.html
https://infourok.ru/metodicheskaya-razrabotka-metodika-provedeniya-otkrytogo-uroka-lekciya-beseda-po-discipline-statistika-5301154.html
https://infourok.ru/metodicheskaya-razrabotka-metodika-provedeniya-otkrytogo-uroka-lekciya-beseda-po-discipline-statistika-5301154.html
https://infourok.ru/metodicheskaya-razrabotka-metodika-provedeniya-otkrytogo-uroka-lekcii-vizualizacii-po-discipline-menedzhment-5301156.html
https://infourok.ru/metodicheskaya-razrabotka-metodika-provedeniya-otkrytogo-uroka-lekcii-vizualizacii-po-discipline-menedzhment-5301156.html
https://infourok.ru/metodicheskaya-razrabotka-metodika-provedeniya-otkrytogo-uroka-lekcii-vizualizacii-po-discipline-menedzhment-5301156.html
https://infourok.ru/metodicheskaya-razrabotka-metodika-provedeniya-otkrytogo-uroka-lekcii-vizualizacii-po-discipline-menedzhment-5301156.html
https://infourok.ru/prakticheskie-raboty-po-discipline-op-03-menedzhment-5301158.html
https://infourok.ru/prakticheskie-raboty-po-discipline-op-03-menedzhment-5301158.html
https://infourok.ru/metodicheskaya-razrabotka-metodika-provedeniya-prakticheskogo-zanyatiya-po-discipline-statistika-5301151.html
https://infourok.ru/metodicheskaya-razrabotka-metodika-provedeniya-prakticheskogo-zanyatiya-po-discipline-statistika-5301151.html
https://infourok.ru/metodicheskaya-razrabotka-metodika-provedeniya-prakticheskogo-zanyatiya-po-discipline-statistika-5301151.html
https://drive.google.com/drive/folders/1JO_C94k3VKIy3vJac2F9XiIJDWxKMaZu
https://drive.google.com/drive/folders/1JO_C94k3VKIy3vJac2F9XiIJDWxKMaZu
https://drive.google.com/drive/folders/1JO_C94k3VKIy3vJac2F9XiIJDWxKMaZu
https://drive.google.com/drive/folders/1JO_C94k3VKIy3vJac2F9XiIJDWxKMaZu
https://drive.google.com/drive/folders/1JO_C94k3VKIy3vJac2F9XiIJDWxKMaZu
https://drive.google.com/drive/folders/1LZAQhvzpA5yonjHwZd9QlCM6qoG0RaMG
https://drive.google.com/drive/folders/1LZAQhvzpA5yonjHwZd9QlCM6qoG0RaMG
https://drive.google.com/drive/folders/1LZAQhvzpA5yonjHwZd9QlCM6qoG0RaMG
https://drive.google.com/drive/folders/1LZAQhvzpA5yonjHwZd9QlCM6qoG0RaMG
https://drive.google.com/drive/folders/1LZAQhvzpA5yonjHwZd9QlCM6qoG0RaMG
https://drive.google.com/drive/folders/1LZAQhvzpA5yonjHwZd9QlCM6qoG0RaMG
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9 14.11.2021 /infourok.ru/ Методическая разработка интегрированного 

занятия по дисциплинам "Экономика 
организации"+"Финансы, денежное 

обращение и кредит" 

Мирошниченко 

А.П. 

свидетельство 

10 03.12.2021 rcro.su/3-6-1-srednee-professionalnoe-

obrazovanie-ssz-uchebno-proizvodstvennaya-

rabota/ Образовательный ресурс 

«ЯПедагог». 

Методическая разработка занятия «Основные 

средства (фонды) предприятия»  
Мирошниченко 

А.П. 

сертификат 

11 17.11.2021 Сборник научно-практической конференции 

 «Взаимодействия обучающихся и 

преподавателей в целях повышения 

качества образования путем использования 

современных образовательных технологий и 

усиления роли практического обучения в 

системе СПО ЛНР». 

Разработка и проведение деловых игр в 

процессе изучения экономических 

дисциплин 

Мирошниченко 

А.П. 

сертификат 

12 21.12.2021 Образование Луганщины: теория и 

практика.  

Самоорганизация студентов - путь к 

повышению качества обучения 

Мирошниченко 

А.П. 

научно-

методический 

журнал 

№6(25) 

13 

25.05.2021 

Сборник научно-практической конференции 

«Использование разнообразных форм 

внеаудиторной работы преподавателей 

социально-гуманитарных дисциплин».  

Доклад «Организация и проведение  

внеаудиторной работы с обучающимися 

СПО (олимпиады, квест)» 

Вовк Е.А. 

Лозыченко Е.Г. 

опубликовано 

14 

10.02.2020 

Инфоурок – сайт учителей, ведущий 

образовательный портал России.  

https://infourok.ru/metodicheskij-material-po-

sostavleniyu-tablic-klasterov-opornyh-

konspektov-5326689.html 

Методический материал по составлению 

таблиц, кластеров, опорных конспектов. 

Вовк Е.А. свидетельство 

15 

30.09.3021 

Инфоурок – сайт учителей, ведущий 

образовательный портал России  

https://infourok.ru/metodicheskij-material-po-

sostavleniyu-tablic-klasterov-opornyh-

konspektov-5326689.html 

«Методический материал по составлению 

таблиц, кластеров, опорных конспектов». 

Вовк Е.А. свидетельство 

https://infourok.ru/formirovanie-samoorganizacii-deyatelnosti-studentov-1682682.html
https://rcro.su/3-6-1-srednee-professionalnoe-obrazovanie-ssz-uchebno-proizvodstvennaya-rabota/
https://rcro.su/3-6-1-srednee-professionalnoe-obrazovanie-ssz-uchebno-proizvodstvennaya-rabota/
https://rcro.su/3-6-1-srednee-professionalnoe-obrazovanie-ssz-uchebno-proizvodstvennaya-rabota/
https://infourok.ru/metodicheskij-material-po-sostavleniyu-tablic-klasterov-opornyh-konspektov-5326689.html
https://infourok.ru/metodicheskij-material-po-sostavleniyu-tablic-klasterov-opornyh-konspektov-5326689.html
https://infourok.ru/metodicheskij-material-po-sostavleniyu-tablic-klasterov-opornyh-konspektov-5326689.html
https://infourok.ru/metodicheskij-material-po-sostavleniyu-tablic-klasterov-opornyh-konspektov-5326689.html
https://infourok.ru/metodicheskij-material-po-sostavleniyu-tablic-klasterov-opornyh-konspektov-5326689.html
https://infourok.ru/metodicheskij-material-po-sostavleniyu-tablic-klasterov-opornyh-konspektov-5326689.html
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16 

30.09.3021 

Инфоурок – сайт учителей, ведущий 

образовательный портал России   

https://infourok.ru/vospitatelnoe-meropriyatie-

na-temu-pravilnyj-rezhim-dnya-studenta-

5326720.html 

Методическая разработка для студентов 1 

курса «Правильный режим дня студента» 

Вовк Е.А. свидетельство 

17 

27.09.2021 

Инфоурок – сайт учителей, ведущий 

образовательный портал России   

https://infourok.ru/vospitatelnoe-meropriyatie-

na-temu-vich-spid-i-ego-profilaktika-znat-

chtoby-zhit-5321174.html 

Методическая разработка открытого 

воспитательного часа на тему: ВИЧ-

знать, чтобы жить.  

Вовк Е.А. свидетельство 

18 

02.12.2021 

Публикация на республиканском сайте 

РЦРО ОР ЯПедагог 

https://rcro.su/3-6-1-srednee-professionalnoe-

obrazovanie-ssz-uchebno-proizvodstvennaya-

rabota/ 

Методический доклад на тему 

«Использование мультимедийных 

средств при обучении специалистов 

СПО: методика и практика» 

Вовк Е.А. сертификат 

19 

17.11.2021 

Сборник научно-практической конференции 

 «Взаимодействия обучающихся и 

преподавателей в целях повышения 

качества образования путем использования 

современных образовательных технологий и 

усиления роли практического обучения в 

системе СПО ЛНР». 

https://kgpk.su/GFOXSH/mmo/2-21.pdf 

Доклад на тему «Практическое обучение 

в процессе формирования 

профессиональной компетентности 

специалиста СПО: современные 

требования и  методы реализации» 

Вовк Е.А. сертификат 

20 

11.11.2021 

Всероссийский дистанционный конкурс для 

педагогов "Обобщение опыта 2021"  

https://mir-olimpiad.ru/lichnyi-

kabinet/orders/618105/ 

Методическая разработка 

воспитательного мероприятия 

на тему «Толерантность-искусство быть 

терпимым» и презентация по тематике 

Вовк Е.А. диплом 

21 

11.11.2021 

Сайт ля учителей Копилка уроков.   

https://kopilkaurokov.ru/ekonomika/planirovan

ie/rabochaia_programma_obshcheprofessionaln

oi_uchebnoi_distsipliny 

 

 

Рабочая Программа 

общепрофессиональной учебной 

дисциплины по специальности 13.02.11 

Техническая эксплуатация и 

обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по 

отраслям)  Основы управленческой 

деятельности 

Вовк Е.А. свидетельство 

22 27.20.2021 Публикация на республиканском сайте Методическая разработка занятия в Вовк Е.А. сертификат 

https://infourok.ru/vospitatelnoe-meropriyatie-na-temu-pravilnyj-rezhim-dnya-studenta-5326720.html
https://infourok.ru/vospitatelnoe-meropriyatie-na-temu-pravilnyj-rezhim-dnya-studenta-5326720.html
https://infourok.ru/vospitatelnoe-meropriyatie-na-temu-pravilnyj-rezhim-dnya-studenta-5326720.html
https://infourok.ru/vospitatelnoe-meropriyatie-na-temu-vich-spid-i-ego-profilaktika-znat-chtoby-zhit-5321174.html
https://infourok.ru/vospitatelnoe-meropriyatie-na-temu-vich-spid-i-ego-profilaktika-znat-chtoby-zhit-5321174.html
https://infourok.ru/vospitatelnoe-meropriyatie-na-temu-vich-spid-i-ego-profilaktika-znat-chtoby-zhit-5321174.html
https://rcro.su/3-6-1-srednee-professionalnoe-obrazovanie-ssz-uchebno-proizvodstvennaya-rabota/
https://rcro.su/3-6-1-srednee-professionalnoe-obrazovanie-ssz-uchebno-proizvodstvennaya-rabota/
https://rcro.su/3-6-1-srednee-professionalnoe-obrazovanie-ssz-uchebno-proizvodstvennaya-rabota/
https://kgpk.su/GFOXSH/mmo/2-21.pdf
https://mir-olimpiad.ru/lichnyi-kabinet/orders/618105/
https://mir-olimpiad.ru/lichnyi-kabinet/orders/618105/
https://kopilkaurokov.ru/ekonomika/planirovanie/rabochaia_programma_obshcheprofessionalnoi_uchebnoi_distsipliny
https://kopilkaurokov.ru/ekonomika/planirovanie/rabochaia_programma_obshcheprofessionalnoi_uchebnoi_distsipliny
https://kopilkaurokov.ru/ekonomika/planirovanie/rabochaia_programma_obshcheprofessionalnoi_uchebnoi_distsipliny
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РЦРО ОР ЯПедагог 

https://rcro.su/3-6-1-srednee-professionalnoe-

obrazovanie-ssz-uchebno-proizvodstvennaya-

rabota/ 

 

 

 

форме проведения деловой игры 

«Налоговый инспектор» с элементами 

интеллектуальной игры «Своя игра» по 

МДК.03.01. Организация расчетов с 

бюджетом и внебюджетными фондами 

для специальности 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям). 

23 

12.10.2021 

Всероссийские олимпиады и конкурсы. 

Портал дистанционных олимпиад и 

конкурсов.  

https://mir-olimpiad.ru/lichnyi-

kabinet/orders/608195/ 

Олимпиадное задание по дисциплине 

ОДП.15. Экономика. 

Вовк Е.А. сертификат 

24 

Ноябрь 

2021 

Педагогическое сообщество «УРОК.РФ»–

сайт учителей.  

https://xn--j1ahfl.xn--

p1ai/library/komplekt_teoreticheskih_zadanij_

dlya_tekushego_kontro_135150.html 

Комплект теоретических заданий для 

текущего контроля по дисциплине 

«Аудит» для специальности 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

Вовк Е.А. сертификат 

25 

06.12.2021  

Педагогическое сообщество «УРОК.РФ»–

сайт учителей 

https://урок.рф/library/metodicheskaya_razrab

otka_otkritogo_zanyatiya_po_mdk0_144336.ht

ml 

Методическая разработка открытого 

занятия  

по теме: Подоходный налог.   

Вовк Е.А. сертификат 

26 
Декабрь 

2021 

Научно-методический  журнал 

«Образование Луганщины: теория и 

практика»  

Статья «Личностно-ориентированный 

подход через межпредметные связи и 

проектную деятельность» 

Вовк Е.А. опубликовано 

 

27 

Май 2021 

Международный исторический диктант на 

тему событий Великой Отечественной 

войны - "Диктант Победы" 2021 
 

Международный 

Всероссийская политическая партия 

«Единая Россия» и др. 

Богатырева 

Н.Б. 

Диплом 

участника 

28 27.09.2021 Тестирование по теме "Деловое общение и 

деловой этикет" в сфере "Административно-

хозяйственная поддержка деятельности 

образовательной организации" 

 Международный образовательный 

портал «Солнечный свет» 

Богатырева 

Н.Б. 

Сертификат 

СТ3201229 

https://rcro.su/3-6-1-srednee-professionalnoe-obrazovanie-ssz-uchebno-proizvodstvennaya-rabota/
https://rcro.su/3-6-1-srednee-professionalnoe-obrazovanie-ssz-uchebno-proizvodstvennaya-rabota/
https://rcro.su/3-6-1-srednee-professionalnoe-obrazovanie-ssz-uchebno-proizvodstvennaya-rabota/
https://mir-olimpiad.ru/lichnyi-kabinet/orders/608195/
https://mir-olimpiad.ru/lichnyi-kabinet/orders/608195/
https://урок.рф/library/komplekt_teoreticheskih_zadanij_dlya_tekushego_kontro_135150.html
https://урок.рф/library/komplekt_teoreticheskih_zadanij_dlya_tekushego_kontro_135150.html
https://урок.рф/library/komplekt_teoreticheskih_zadanij_dlya_tekushego_kontro_135150.html
https://урок.рф/library/metodicheskaya_razrabotka_otkritogo_zanyatiya_po_mdk0_144336.html
https://урок.рф/library/metodicheskaya_razrabotka_otkritogo_zanyatiya_po_mdk0_144336.html
https://урок.рф/library/metodicheskaya_razrabotka_otkritogo_zanyatiya_po_mdk0_144336.html
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29  03.11.2021 Тестирование по теме "Государственная 

политика РФ в сфере образования. 

Образовательное право РФ" в сфере 

"Государственное и муниципальное 

управление в образовательных 

организациях" 

Международный образовательный 

портал «Солнечный свет» 

Богатырева 

Н.Б. 

Сертификат 

СТ3295404 

30 09.11.2021 Тестирование по теме "Анализ урока как 

часть процесса аттестации" в сфере 

"Организация аттестации педагогических 

работников в современных условиях" 

Международный образовательный 

портал «Солнечный свет» 

Богатырева 

Н.Б. 
Сертификат 

СТ3314826 

31 Ноябрь 

2021 

Большой этнографический диктант - 2021, 

посвященный Дню народного единства в 

России  

Федеральное агентство по делам 

национальностей (ФАДН России) и др. 

Богатырева 

Н.Б. 

Сертификат 

 

 32 14.10.21 Сайт infourok.ru Методическая разработка урока по ОГД 

«Вращательное бурение шпуров» 

Богатырева 

Н.Б. 

Свидетельств

о ХМ4385341 

33 16.11.21 Сайт infourok.ru Выписка из рабочей программы ПМ.01 

МДК.01.01.Основы горного дела  

специальности 21.02.17. ПРМПИ 

Богатырева 

Н.Б. 
Свидетельств

о      

ШД50396281 
34 21.12.21 Образовательный ресурс#ЯПедагог Методическая разработка урока-

экскурсии по ОГД «Правила 

безопасности при проведении горных 

выработок. Ознакомление с задачами 1-

го взвода ВГСО №3 МЧС ЛНР, его 

структурой, оснащением». 

Богатырева  

Н.Б 
Сертификат       

№ 86 

35 15.10.2021 Проект «Инфоурок» Методическая разработка 

воспитательного мероприятия                          

« Без матери нет ни поэта, ни героя» 

Белокур А.Ш. Свидетельств

о 

36 26.10.2021 Проект «Инфоурок» Методическая разработка занятия   

“Science, scientists and discoveries” 

Белокур А.Ш. Свидетельств

о 

37 26.10.2021 Проект «Инфоурок» Презентация к занятию по теме 

“ Science, scientists and discoveries” 

Белокур А.Ш. Свидетельств

о 

Благодарност

ь 
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38 24.11.2021 infourok Рабочая программа по практике ПМ 02 

«Выполнение сервисного обслуживания 

бытовых машин и приборов» 

Пичугина Л.Я. 

 
39 30.11.21 infourok Методические рекомендации к тестовому 

контролю знаний по МДК 01.09 

«Рудничная автоматика» 

Щетинин В.В.  

40 30.11.21 infourok Методические рекомендации  по теме: 

«Канатная откатка» по МДК 01.07 

«Рудничный транспорт» 

Щетинин В.В.  

41 30.11.21 infourok Методические рекомендации  к 

выполнению ДКР для студентов заочного 

отделения по МДК 01.03 

Щетинин В.В.  

42 30.11.21 nfourok Методические рекомендации  к 

выполнению ДКР для студентов заочного 

отделения  по МДК 01.02 

Щетинин В.В.  

43 22.04.20 г. 
УМО (сборник) 

 

Доклад на тему: «Подготовка и 

организация обучающихся СПО к ГИА в 

режиме дистанционного обучения» 

Дудник О. А., 

Погорелова Г. С. 

Сертификат

 
 

44 

17.11.2021 

Сборник материалов научно-практической 

конференции "Пути взаимодействия 

обучающихся и преподавателей в целях 

повышения качества образования путем 

использования современных 

образовательных технологий и усиления 

роли практического обучения в системе 

СПО ЛНР" 

Применение информационно-

коммуникационных технологий при 

проведении бинарного урока по 

дисциплинам «ИТ в профессиональной 

деятельности» и «Финансы, денежное 

обращение и кредит» в условиях 

дистанционного обучения 

Маловичко И.В. 

Свинарева Л.В. 

Сертификат  
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Таблица – Открытые мероприятия, уроки, внеклассные мероприятия 

 
№ 

п\п 
ФИО преподавателя Название (с индексом УД, МДК, ПМ); тема занятия Дата проведения 

1 Мирошниченко А.П. Воспитательный час «Православные встречи»  на тему: «Иконы Богородицы» 16.04.2021 

2 Мирошниченко А.П. Встреча с работником Центра занятости г. Ровеньки «Составление резюме и поиск работы» 21.04.2021 

3 Мирошниченко А.П. УД «Экономика организации» Открытый урок - деловая игра по теме «Определение численности 

работающих. Расчет показателей производительности и фонда оплаты труда персонала». 

21.10.2021 

4 Вовк Е.А. МДК 04. 02 «Основы анализа бухгалтерской отчетности». Открытое практическое занятие на 
тему «Комплексная оценка финансового состояния предприятия» 

02.11.2021 

5 Мирошниченко А.П 

Свинарева Л.В. 

УД «Экономика организации» +«Финансы, денежное обращение и кредит»  Открытый 

интегрированный урок на тему: «Ресурсы предприятия» (видеоурок) 

24.11.2021 

7 Лозыченко Е.Г. Внеклассное мероприятие «Все мы вправе знать о праве» 10.12.2021 

8 Александров В.В. Онлайн соревнование среди учебных заведений «Студенческий кросс-фит – 20-21» Январь 2021 

9 Александров В.В. Соревнования по футболу (ГБО СПО ЛНР Строительный колледж и ГОУ СПО ЛНР «РТЭК») Февраль 2021 

10 Александров В.В. Соревнования по футболу (ГБО СПО ЛНР Строительный колледж и ГОУ СПО ЛНР «РТЭК») Март 2021 

11 Александров В.В. Легкоатлетический кросс «Русская весна» 12.03.2021 

12 Александров В.В. Соревнования по футболу (ГБО СПО ЛНР Строительный колледж и ГОУ СПО ЛНР «РТЭК») 10.12.2021 

13 Белокур А.Ш. ОГСЭ.03 « Иностранный язык»  

Открытое занятие на тему “ Shopsandshopping. Modalverbs” 

18.02.2021 

14 Терзи В.В. ОДБ.05 Обществознание Тема «Духовная жизнь и духовный мир человека» 02.11.2021 

15 Щербина А.П. Воспитательный час на тему: «Миус - фронт: страницы героического прошлого Донбасса». Урок-
презентация о героическом периоде обороны и освобождения Донбасса в годы Великой 

Отечественной войны 

09.02. 2021 

16 Фоменко И.В. Литературная гостиная, посвященная защитникам Отечества «Поэзия военных лет» 09.02.2021 
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Аттестация в 2021 учебном году, по традиции, осуществлялась                          

в рамках  плана декады педагогического мастерства.  В феврале 2021 г.  прошло 

заседание школы педагогического мастерства на тему:  «Работа с актуальным 

педагогическим опытом»,  где  аттестуемые преподаватели презентовали свой  

опыт работы под девизом: «Учитель остается учителем, пока он учится».  Своим 

опытом работы поделились аттестующиеся преподаватели: Охрименко Т. В., 

Осадчая А. А., Степанюк Н. Е.  

 
 

 
 
2.5 Библиотечно-информационное обеспечение 
 
Библиотека Государственного  образовательного  учреждения  среднего 

профессионального образовании Луганской Народной Республики 

«Ровеньковский  технико-экономический  колледж»  берет свое начало с момента 

организации Ровеньковского горного техникума в ноябре 1940 г. Первые 

поступления в библиотечный фонд учебного заведения были в виде подарков от 

читателей, организаций и неравнодушных жителей. Некоторые экземпляры такой 

литературы датированы концом IХ и началом ХХ века и хранятся в Музее книги 

ГОУ СПО ЛНР «РТЭК». Централизованное поступление учебной литературы 

начало осуществляться в послевоенные годы. 

На протяжении всех лет существования библиотеки формирование 

книжного фонда осуществляется в соответствии с профилем учебного заведения 

(горного техникума, а впоследствии технико-экономического колледжа), 

образовательными программами, информационными потребностями студентов и 

преподавателей. 
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Фонд библиотеки многоотраслевой, в нем представлена учебная, учебно-

методическая, научная, научно-политическая, психолого-педагогическая, 

художественная литература. Общий библиотечный фонд – 54658 штук. 

Художественная литература – 12676 штук. 

Читальный зал вмещает 75 рабочих мест. Помещение библиотеки 

соответствует санитарным правилам и нормам. 

Обучающиеся колледжа обеспечены доступом к библиотечному фонду, 

который сформирован по специальностям. 

 

Таблица – Фонд литературы 

 

Фонд основной учебной литературы по циклам дисциплин Всего экземпляров 

Общий фонд литературы 54568 

Фонд учебной литературы 41982 

В том числе общеобразовательной литературы 29964 

По специальностям 12018 

21.02.17 Подземная разработка месторождений полезных ископаемых 5263 

13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям) 
5163 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 1602 

Фонд художественной литературы 12676 

 

Библиотечный фонд по возможности постоянно обновляется в соответствии 

с требованиями стандартов. 
 
2.6.  Материально-техническое обеспечение 
 
Материально-техническая база ГОУ СПО ЛНР «РТЭК» отвечает 

установленным требованиям к обеспеченности учебного и учебно--

производственного процесса по программам подготовки специалистов среднего 

звена. 

Материально-техническая база колледжа включает: 

 учебный корпус (3 этажа); 

 учебно-производственный корпус (2 этажа + подвал); 

 общежитие; 

 учебные полигоны. 

На базе колледжа имеются учебные кабинеты, лаборатории, полигоны, 

мастерские, спортивный и актовый залы.  Кабинеты оборудованы для проведения 

учебных и практических занятий. 

Для ведения полноценной образовательной деятельности учебные 

кабинеты, лаборатории, мастерские оснащены учебно-производственным 

оборудованием, наглядными пособиями, учебно-методической литературой. 

В учебно-производственных мастерских имеются инструменты, приборы и 

материалы, необходимые для качественного образовательного процесса. 
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Спортивные занятия проводятся в зале площадью 276 м2, с использованием 

тренажеров и спортивного инвентаря, отвечающих требованиям сопровождения 

учебного процесса. 

Питание учащихся организовано посредством буфета, обеспечивающего 

горячее питание. 

Ежегодно проводится вакцинация студентов и медицинская комиссия 

сотрудников. 
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Обеспечение образовательной деятельности оснащенными зданиями, строениями, сооружениями,  

помещениями и территориями 
 

№ 
п/п 

Адрес 

(местоположение) 

здания, 

строения, сооружения, 

помещения, территории 

Назначение зданий, строений, 

сооружений, помещений и 

территорий с 

указанием площади (кв.м.) 

Форма владения 

(собственность 
или 

оперативное 

управление, 

хозяйственное 

ведение, 

аренда 

(субаренда), 
безвозмездное 

пользование) 

Документ – основание 

возникновения права 

 

Реквизиты санитарно- 

Эпидемиологического 

заключения о соответствии 

санитарным правилам зданий, 

строений, сооружений, 

помещений, 

оборудования и иного имущества, 

необходимых для осуществления 
образовательной деятельности 

Реквизиты заключения о 

соответствии объекта 

защиты обязательным 

требованиям пожарной 

безопасности при 

осуществлении 

образовательной 
деятельности 

1 2 3 4 5 6 7 

1 

Луганская Народная 

Республика г. Ровеньки 

ул. Дзержинского д. 61 

Учебный корпус5938 м2;  

Оперативное 

управление 

Распоряжение Совета 

Министров Луганской 

Народной Республики 

№1106-р/18 от 21.08.2018 

Акт № 295 санитарно-

эпидемиологического 

обследования объекта                   

ГОУ СПО ЛНР «Ровеньковский 

технико-экономический колледж» 

от 30 августа 2021 года 

 

 

Акт готовности 

образовательного 

учреждения среднего 

профессионального 

образования к 2017-2018 

учебному году от 2017 

года 

 

 

2 Учебно-производственный 

корпус3325 м2 

3 Общежитие №23072 м2 

4 Учебный полигон303 м2 

5 Полигон786 м2 

6 Котельная (пристройка к 

полигону)100 м2 

7 Тир525 м2 

8 Здание столовой1548 м2; 
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Материально-техническое обеспечение, оборудование помещений в соответствии с государственными нормами и 

требованиями, в том числе в соответствии с требованиями государственных образовательных стандартов, в каждом из мест 

осуществления образовательной деятельности, необходимых для осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам. 
 

№ 
п/п 

Наименование вида 
образования, уровня 

образования, профессии, 
специальности, направления 

подготовки (для 
профессионального 

образования), подвида 
дополнительного 

образования 

Наименование объекта, 
подтверждающего наличие 
материально-технического 

обеспечения, с перечнем основного 
оборудования 

Адрес (местоположение) 
объекта, подтверждающего 

наличие материально- 
технического 

обеспечения (с указанием 
номера такого объекта в 

соответствии с 
документами по 

технической 
инвентаризации) 

Собственность 
или 

оперативное 
управление, 

хозяйственное 
ведение, аренда 

(субаренда), 
безвозмездное 
пользование 

Документ – 
основание 

возникновения 
права 

(указываются 
реквизиты и 

сроки 
действия) 

1 2 3 4 5 6 

1 Общее образование. 

Среднее общее образование 

    

1.1 Русский язык 

Литература 

Деловой русский язык и 

культура речи 

Кабинет № 207У; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-14 шт., стулья 

ученические-24 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт. 

Луганская Народная Республика 

г. Ровеньки  

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

1.2 Иностранный язык Кабинет № 307У; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-10 шт., стулья 

ученические-14 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

1.3 История  

История ВОВ 

Кабинет № 301У; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-14 шт., стулья 

ученические-31 шт., стол учителя-1 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 
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шт., стул учителя-1 шт. Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

1.4 Обществознание  

Биология 

География 

Кабинет № 324У; 

доска маркерная, доска классная-1 

шт., парта ученическая-15 шт., стол 

учителя-1 шт., стул учителя-1 шт. 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

1.5 Химия  Лаборатория № 109П; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-16 шт., стулья 

ученические-28 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.                                                                                                                                                                

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

1.6 Экология  Кабинет № 321У;  

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-15 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

1.7 Физическая культура Спортивный зал 106У; 

Тренажер «Тотал Тренинг», 

тренажер «АБ КунтПРО» 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

1.8 ОБЖ Кабинет № 236У; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-15 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.,  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  
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№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

1.9 Математика: алгебра и начала 

математического анализа; 

геометрия 

Кабинет № 309У; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-16 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

1.10 Физика  Лаборатория № 314У; 

Устройство лаборатории по  

электротехнике «К-4826»- 2 шт., 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-15 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт. 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

1.11 Информатика  Кабинет  № 319У;  

Компьютер «Celeron 2.0 GHZ 

478/JETWAY» - 3 шт., доска 

маркерная, комплект мебели, 

компьютер «Pentium-166 MMX», 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-10 шт., стол 

компьютерный-10 шт., стулья 

ученические-10 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт. 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

1.12 МХК Кабинет № 317У; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-15 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

1.13 Экономика  Кабинет № 306У; 

доска классная-1 шт., стол учителя-

1 шт., стул учителя-1 шт., парта 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 
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ученическая-10 шт. - 

собственность ГОУ ВПО ЛНР Дон 

ГТУ 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

1.14 Право  Кабинет № 311У; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-15 шт., стулья 

ученические-30 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

  2 Профессиональное 

образование. 

Среднее профессиональное 

образование – специалист 

среднего звена 

21.02.17 Подземная разработка 

месторождений полезных 

ископаемых 

  Оперативное 

управление 

 

2.1 Основы философии 

История 

Кабинет № 301У; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-14 шт., стулья 

ученические-31 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

2.2 Иностранный язык Кабинет  № 217П; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-12 шт., стулья 

ученические-23 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт. 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

2.3 Физическая культура Спортивный зал 106У; 

Тренажер «Тотал Тренинг», 

тренажер «АБ КунтПРО» 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 
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Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

2.4 Социология  

Основы управленческой 

деятельности 

Основы менеджмента горной 

промышленности 

Кабинет № 306У; 

доска классная-1 шт., стол учителя-

1 шт., стул учителя-1 шт., парта 

ученическая-10 шт. -  

собственность  ГОУ ВПО  ЛНР  

Дон ГТУ  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

2.5 Психология общения Кабинет № 311У; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-15 шт., стулья 

ученические-30 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

2.6 Математика  Кабинет № 309У; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-16 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

2.7 Экологические основы 

природопользования 

Кабинет № 321У;  

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-15 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

2.8 Инженерная графика Кабинет № 325У; 

доска классная-1 шт., стол учителя-

1 шт., стул учителя-1 шт., столы 

чертежные-16 шт., стулья 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 
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чертежные-10 шт. Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

2.9 Электротехника и электроника Лаборатория № 209У; 

Комплект демонстрационного 

оборудования «Логика-1» - 2шт., 

осциллограф, 

электроизмерительный прибор 

«Вольтметр», устройство 

лаборатории по электротехнике 

«К-4826» - 4шт., доска классная-1 

шт., парта ученическая-15 шт., стол 

учителя-1 шт., стул учителя-1 шт. 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

2.10 Метрология, стандартизация и 

сертификация 

Кабинет № 327У; 

доска классная-1 шт., стол 

чертежный-15 шт., стулья 

ученические-20 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт. 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

2.11 Геология  

Основы маркшейдерского дела 

Кабинет № 105П; 

доска классная-1 шт., стол учителя-

1 шт., стул учителя-1 шт., парты 

ученические – 16 шт. –

собственность ГОУ ВПО ЛНР Дон 

ГТУ  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

2.12 Техническая механика Кабинет № 215П; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-15 шт., стулья 

ученические-30 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

2.13 Информационные технологии 

в профессиональной 

Лаборатория  № 202У, 

Компьютерный класс (комплект 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 



50 

 

деятельности 

Учебная практика 

компьютеров),  

Принтер струйный «EPSON», 

видеокамера «Sonydcrdyd», доска 

маркерная, доска классная-1 шт., 

парта ученическая-9 шт. - 

собственность ГОУ ВПО ЛНР 

ДонГТИ 

ул. Дзержинского д.61 Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

2.14 Основы экономики 

Организация и управление 

персоналом производственного 

подразделения 

Кабинет № 218У; 

Проектор мультимедийный Tosciba 

TDP-SM, доска классная-1 шт., 

стол учителя-1 шт., стул учителя-1 

шт. и парты ученические-10 шт. - 

собственность ГОУ ВПО ЛНР 

ДонГТИ 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

2.15 Правовые основы 

профессиональной 

деятельности 

Кабинет № 311У; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-15 шт., стулья 

ученические-30 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

2.16 Охрана труда 

Безопасность 

жизнедеятельности 

Система управления охраной 

труда и промышленной 

безопасностью в горной 

организации 

Кабинет № 304У; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-18 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

2.17 Основы горного дела 

Аэрология горных выработок 

Учебная практика 

Основы специальности 

Кабинет  № 316У; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-15 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.                                                                                                                                                                                      

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

2.18 Технология добычи полезных Кабинет №302У; Луганская Народная Республика Оперативное Распоряжение 
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ископаемых подземным 

способом 

Обогащение полезных 

ископаемых 

 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-16 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

управление Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

2.19 Механизация и 

электроснабжение горных 

работ, электропривод и 

автоматизация горных машин 

Лаборатория № 002П; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-15 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

2.20 Рудничный транспорт Лаборатория № 000П; 

Электровоз 5АРВ–900, электровоз  

10КР-900Р, толкатель вагонетки 

ПТВ-1А, станок токарный 16Т-02, 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-15 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.                                                                                                          

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

2.21 Горная электротехника и 

электропривод горных машин 

Лаборатория №209П; 

Комплект демонстрационного 

оборудования «Логика – 1» - 6 шт., 

устройство лаборатории по 

электротехнике «К-4826» - 9 шт., 

стенд микро ЭВМ 

демонстрационный «3 489 РЭ» - 2 

шт., доска классная-1 шт., парта 

ученическая-29 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

2.22 Разрушение горных пород Кабинет № 204У; 

Доска маркерная, доска классная-1 

шт., стол учителя-1 шт., стул 

учителя-1 шт., парта ученическая-

16 шт.- собственность ГОУ ВПО 

ЛНР ДонГТИ 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 
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01.12.2015 

2.23 Основы автоматизации 

производства 

Лаборатория № 219П;  

Видеомагнитофон «Спектр-203», 

шкаф «ВС-10», аппарат «АУК-10», 

аппаратура «УАВ», аппаратура 

«Нерпа», доска классная-1 шт., 

парта ученическая-16 шт., стол 

учителя-1 шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

2.25 Учебная практика Слесарно-механическая мастерская 

103П; 

Коса бензиновая «Бензотриммер 

БТ-1500», отрезной станок, станок 

СРС-9, станок заточной 36632В, 

станок сверлильный 2НТ-35, 

станок токарно-винторезный 

1615М 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

2.26 Учебная практика Учебный полигон И; 

Насос «НУМС-30», аппаратура 

«АРУС», аппаратура «АС-3СМ», 

аппаратура «АУЗМ», комбайн «1К-

101-Ц», комбайн «2К-52», комбайн 

«БК-52», комбайн «2К-52», 

комбайн «1 ГШ-68», буровая 

установка «БУЭ-1», конвейер «1Л-

80», лебедка «ЛГКН», 

маслостанция СКГБ, подстанция 

«ТСВП-100-6», секция крепи «М-

87» - 10 шт., струговая установка 

«УСТ-2А», струговая установка 

«СО-75», транспортер «СК-45», 

гидрофицированная крепь (13 сек) 

М-87 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

2.27 Учебная практика Полигон З; Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 
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Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

3 Профессиональное 

образование. 

Среднее профессиональное 

образование – специалист 

среднего звена 

13.02.11 Техническая 

эксплуатация и обслуживание 

электрического и 

электромеханического 

оборудования (по отраслям) 

    

3.1 Основы философии 

История 

Кабинет № 301У; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-14 шт., стулья 

ученические-31 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г. Ровеньки  

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

3.2 Иностранный язык Кабинет № 217П; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-12 шт., стулья 

ученические-23 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

3.3 Физическая культура Спортивный зал 106У; 

Тренажер «Тотал Тренинг», 

тренажер «АБ КунтПРО» 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

3.4 Русский язык и культура речи Кабинет № 216У; 

доска классная-1 шт., парта 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 
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ученическая-14 шт., стулья 

ученические-24 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

ул. Дзержинского д.61 Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

3.5 Социология  

Основы управленческой 

деятельности 

Планирование и организация 

работы структурного 

подразделения 

Кабинет № 306У; 

доска классная-1 шт., стол учителя-

1 шт., стул учителя-1 шт., парта 

ученическая-10 шт. - 

собственность  ГОУ ВПО ЛНР  

Дон ГТИ  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

3.6 Психология общения Кабинет № 311У;  

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-15 шт., стулья 

ученические-30 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

3.7 Математика  Кабинет № 309У; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-16 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

3.8 Экологические основы 

природопользования 

Кабинет № 321У; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-15 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

3.9 Инженерная графика Кабинет № 325У; 

доска классная-1 шт., стол учителя-

1 шт., стул учителя-1 шт., столы 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 
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чертежные-16 шт., стулья 

чертежные-10 шт.  

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

3.10 Электротехника и электроника Лаборатория № 209У; 

Комплект демонстрационного 

оборудования «Логика-1» - 2шт., 

осциллограф, 

электроизмерительный прибор 

«Вольтметр», устройство 

лаборатории по электротехнике 

«К-4826» - 4шт., доска классная-1 

шт., парта ученическая-15 шт., стол 

учителя-1 шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

3.11 Метрология, стандартизация и 

сертификация 

Лаборатория № 327У; 

доска классная-1 шт., стол 

чертежный-15 шт., стулья 

ученические-20 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

3.12 Техническая механика Кабинет № 215П; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-15 шт., стулья 

ученические-30 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г. Ровеньки ул. Дзержинского 

дом 61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

3.13 Материаловедение  Кабинет № 110П;  

Конвектор электрический ЭКЭ-500 

(1550х490х50мм) 11 м2 в сборе – 8 

шт., доска классная-1 шт., парта 

ученическая-16 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт. 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

3.14 Информационные технологии Лаборатория № 202У; Луганская Народная Республика Оперативное Распоряжение 
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в профессиональной 

деятельности 

Учебная практика 

Компьютерный класс (комплект 

компьютеров),  

Принтер струйный «EPSON», 

видеокамера «Sonydcrdyd», доска 

маркерная, доска классная-1 шт., 

парта ученическая-9 шт.- 

собственность ГОУ ВПО ЛНР 

ДонГТИ 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

управление Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

3.15 Основы экономики Кабинет № 218У; 

Проектор мультимедийный Toshiba 

TDP-SM, доска классная-1 шт., 

стол учителя-1 шт., стул учителя-1 

шт. и парты ученические-10 шт.- 

собственность ГОУ ВПО ЛНР 

ДонГТИ 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

3.16 Правовые основы 

профессиональной 

деятельности 

Кабинет № 311У;  

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-15 шт., стулья 

ученические-30 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

3.17 Охрана труда 

Безопасность 

жизнедеятельности 

Охрана труда в горной 

промышленности 

Кабинет № 304У; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-18 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

3.18 Горное дело 

Учебная практика 

Кабинет № 316У; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-15 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки  

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 
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3.19 Основы технической 

эксплуатации и обслуживания 

электрического и 

электромеханического 

оборудования 

Лаборатория № 002П; 

Агрегат 3з машин 35 КВТ с 

двигателем П-82, аппаратура 

«АВН-1 М», компрессор с мотором 

«ШВКС», лебедка «БЛ-1000.1224», 

магнитная станция «СМ-6701», 

пульт управления над машинами 

«ПШП-В»,  доска классная-1 шт., 

парта ученическая-15 шт., стол 

учителя-1 шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

3.20 Электрические машины и 

аппараты 

Электрическое и 

электромеханическое 

оборудование 

Техническое регулирование и 

контроль качества 

электрического и 

электромеханического 

оборудования 

Лаборатория №209П; 

Комплект демонстрационного 

оборудования «Логика – 1» - 6 шт., 

устройство лаборатории по 

электротехнике «К-4826» - 9 шт., 

стенд микро эвм 

демонстрационный «3 489 РЭ» - 2 

шт., доска классная-1 шт., парта 

ученическая-29 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт. 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

3.21 Горные машины и комплексы 

Сборка, монтаж, регулировка и 

ремонт электрооборудования 

горных машин и механизмов 

Лаборатория № 006П; 

Комбайн «МК-67», комбайн «1 К-

101», комбайн «1 К-52», комбайн 

«Темп-1», комбайн «БК-52», 

комбайн «К-103», бурильная 

установка «УБШ-215», 

гидромонитор «ГДЦ-3», доска 

классная-1 шт., парта ученическая-

15 шт., стол учителя-1 шт., стул 

учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

3.22 Рудничный транспорт Лаборатория № 000П; 

Электровоз 5АРВ–900, электровоз  

10КР-900Р, толкатель вагонетки 

ПТВ-1А, станок токарный 16Т-02, 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-15 шт., стол учителя-1 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 
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шт., стул учителя-1 шт.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    01.12.2015 

3.23 Учебная практика Слесарно-механическая мастерская 

103П; 

Коса бензиновая «Бензотриммер 

БТ-1500», отрезной станок, станок 

СРС-9, станок заточной 36632В, 

станок сверлильный 2НТ-35, 

станок токарно-винторезный 

1615М 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

3.24 Типовые технологические 

процессы обслуживания 

бытовых машин и приборов 

Лаборатория № 211П; 

доска классная-1 шт., стол учителя-

1 шт., стул учителя-1 шт. парты 

ученические – 14 шт. - 

собственность ГОУ ВПО ЛНР 

ДонГТИ 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

3.25 Учебная практика Учебный полигон И; 

Насос «НУМС-30», аппаратура 

«АРУС», аппаратура «АС-3СМ», 

аппаратура «АУЗМ», комбайн «1К-

101-Ц», комбайн «2К-52», комбайн 

«БК-52», комбайн «2К-52», 

комбайн «1 ГШ-68», буровая 

установка «БУЭ-1», конвейер «1Л-

80», лебедка «ЛГКН», 

маслостанция СКГБ, подстанция 

«ТСВП-100-6», секция крепи «М-

87» - 10 шт., струговая установка 

«УСТ-2А», струговая установка 

«СО-75», транспортер «СК-45», 

гидрофицированная крепь (13 сек) 

М-87 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

3.26 Учебная практика Полигон З; 

 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное 

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 
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Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

4 Профессиональное 

образование. 

Среднее профессиональное 

образование – специалист 

среднего звена38.02.01 

Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям) 

    

4.1 Основы философии  

История 

Кабинет № 301У;  

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-14 шт., стулья 

ученические-31 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное  

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

4.2 Иностранный язык Кабинет № 217П; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-12 шт., стулья 

ученические-23 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное  

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

4.3 Физическая культура Спортивный зал 106У; 

Тренажер «Тотал Тренинг», 

тренажер «АБ КунтПРО» 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное  

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

4.4 Русский язык и культура речи Кабинет № 215У; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-14 шт., стулья 

ученические-24 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное  

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  
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№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

4.5 Социология  Кабинет № 306У; 

доска классная-1 шт., стол учителя-

1 шт., стул учителя-1 шт., парта 

ученическая-10 шт. - 

собственность ГОУ ВПО ЛНР   

Дон ГТИ 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное  

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

4.6 Психология общения Кабинет № 311У; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-15 шт., стулья 

ученические-30 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное  

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

4.7 Математика  Кабинет № 309У; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-16 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное  

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

4.8 Информационные технологии 

в профессиональной 

деятельности 

Учебная практика 

Информационные системы в 

профессиональной 

деятельности (программа 1С) 

Лаборатория № 202У; 

Компьютерный класс (комплект 

компьютеров),  

Принтер струйный «EPSON», 

видеокамера «Sonydcrdyd», доска 

маркерная, доска классная-1 шт., 

парта ученическая-9 шт. - 

собственность ГОУ ВПО ЛНР 

ДонГТИ 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное  

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

4.9 Экономика организации 

Казначейское дело 

Теневая экономика 

Планирование и организация 

Кабинет № 218У; 

Проектор мультимедийный Toshiba 

TDP-SM, доска классная-1 шт., 

стол учителя-1 шт., стул учителя-1 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное  

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 
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деятельности предприятия шт. и парты ученические-10 шт .- 

собственность ГОУ ВПО ЛНР 

ДонГТИ 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

4.10 Статистика. Менеджмент. 

Основы нормирования и 

оплаты труда 

Экономическая безопасность 

предпринимательской 

деятельности 

Кабинет № 115П; 

доска классная-1 шт., стол учителя-

1 шт., стул учителя-1 шт., парты 

ученические-10 шт. - 

собственность ГОУ ВПО ЛНР 

ДонГТИ 

Луганская Народная Республика 

г. Ровеньки ул. Дзержинского 

дом 61 

Оперативное  

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

4.11 Документационное 

обеспечение управления. 

Основы бухгалтерского учета. 

Практические основы 

бухгалтерского учета 

имущества организации. 

Бухгалтерская технология 

проведения и оформления 

инвентаризации. Учебная 

практика 

Технология составления 

бухгалтерской отчетности 

Кабинет  № 330У; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-14 шт., стулья 

ученические-23 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт. 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное  

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

4.12 Правовое обеспечение 

профессиональной 

деятельности 

 

Кабинет № 311У; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-15 шт., стулья 

ученические-30 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное  

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

4.13 Финансы, денежное обращение 

и кредит. Контроль и ревизия 

Аудит. Организация расчетов с 

бюджетом и внебюджетными 

фондами 

Основы анализа бухгалтерской 

отчетности 

Кабинет  № 213У; 

доска классная-1 шт., стол учителя-

1 шт., стул учителя-1 шт. парта 

ученическая-12 шт. - 

собственность ГОУ ВПО ЛНР 

ДонГТИ 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное  

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 
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4.14 Налоги и налогообложение 

Практические основы 

бухгалтерского учета 

источников формирования 

имущества организации 

Ведение кассовых операций 

Кабинет  № 330У; 

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-14 шт., стулья 

ученические-23 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт. 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное  

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

4.15 Безопасность 

жизнедеятельности 

Охрана труда 

Кабинет № 304У;  

доска классная-1 шт., парта 

ученическая-18 шт., стол учителя-1 

шт., стул учителя-1 шт.  

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное  

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

5 Спортивный зал Спортивный зал 106У; 

Тренажер «Тотал Тренинг», 

тренажер «АБ КунтПРО» 

Луганская Народная Республика 

г.Ровеньки 

ул. Дзержинского д.61 

Оперативное  

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

6 Актовый зал Занавес для актового зала, штора 

из трех частей, устройство 

усилительной акустической 

системы «Сигма-200» 

Луганская Народная Республика 

г. Ровеньки ул. Дзержинского 

дом 61 

Оперативное  

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 

7  Читальный зал Интерактивная доска TRIUMPH 

BOABD FCON 77, лист титульный 

Луганская Народная Республика 

г. Ровеньки ул. Дзержинского 

дом 61 

Оперативное  

управление 

Распоряжение 

Совета министров 

Луганской 

Народной 

Республики  

№ 02-05/538/15 от 

01.12.2015 
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2.7. Воспитательная работа 

 

Воспитательная деятельность в ГОУ СПО ЛНР «РТЭК» осуществляется в 

рамках учебно-воспитательного процесса, регламентированного следующими 

нормативными документами: Конституции Луганской Народной Республики, 

Закона ЛНР «Об образовании», Типового положения «Об образовательном 

учреждении среднего профессионального образования», Концепции 

патриотического воспитания, Конвенции о правах ребенка, Устава колледжа, 

правил внутреннего распорядка учебного заведения и иных локальных 

нормативных актах.  

Эта работа проводится согласно плану, как в учебное, так и во 

внеаудиторное время в соответствии с действующим законодательством, по 

следующим направлениям: 

 гражданско-патриотическое воспитание; 

 профессиональное и трудовое воспитание; 

 нравственное и духовное воспитание; 

 эстетическое воспитание и организация досуга; 

 физкультурно-оздоровительная и спортивно-массовая работа, 

формирование навыков здорового образа жизни; 

 правовое воспитание и профилактика правонарушений; 

 экологическое воспитание, формирование готовности к деятельности в 

интересах устойчивого развития; 

 информационное обеспечение воспитательного процесса, формирование 

информационной культуры студентов; 

 организация работы с одаренными студентами, поддержка 

студенческого самоуправления; 

 социально-педагогическое и психологическое сопровождение 

воспитательного процесса; 

 организация профориентационной работы; 

 взаимодействие с семьей, подготовка к будущей семейной жизни. 

Целью воспитательной работы является формирование личности студента - 

выпускника, которому присущи гуманистическая ориентированность и высокая 

гражданственность, направленность на профессиональный успех и творческая 

устремленность, интеллигентность, социальная активность и 

коммуникабельность. 

Концепция воспитания студентов предполагает создание проектной модели 

личности специалиста среднего звена, способного конкурировать на рынке труда, 

на реализацию которой, как конечной цели, должна ориентироваться вся 

воспитательная система колледжа. 

Целью гражданско-патриотического воспитания является формирование у 

студентов нравственных идеалов общества, чувства любви к Родине, стремления 

к миру, формирование бережного отношения к истории Отечества, культурному 

наследию, обычаям и традициям своего народа, города, семьи. Патриотическое 

воспитание строится по следующим направлениям: встречи студентов с 

ветеранами Великой Отечественной войны, выпуск тематических газет, оказание 

шефской помощи ветеранам, выставки творческих работ студентов и 
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преподавателей, посвященные Великой Отечественной войне, тематические 

выставки, классные часы. В нашем образовательном учреждении в очно-заочной 

форме систематически проводились мероприятия гражданско-патриотической 

направленности: 

 торжественные мероприятия, посвященные: Дню Победы, Дню 

народного единства; 

 месячник военно-патриотического воспитания; 

 праздничные мероприятия, посвящённые: Дню учителя, Дню защитника 

Отечества, Международному женскому дню 8-е Марта; 

 Марши Памяти, митинги, акции, встречи, беседы, круглые столы, квизы; 

 уроки мужества; 

 посещение тематических музейных выставок; 

 тематические (воспитательные) часы. 

 
 

 
 

Студенты Колледжа принимали активное участие в городских праздниках, 

Интернет играх, флешмобах, круглых столах, форумах; мероприятиях ко дню 

международной солидарности трудящихся, дню Победы и дню Республики, 

Республиканских и городских патриотических акциях, челленджах, квизах. 

 

 
 

В период очно-заочной формы обучения информационные часы и другие 

воспитательные мероприятия проводятся в режиме онлайн, с использованием 

платформы Zoom, Google Класс, Google Meet или социальных сетей. 
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Профессионально-трудовое: в процессе формирования личности 

конкурентоспособного компетентного специалиста-профессионала в колледже 

важнейшую роль играет профессиональное воспитание студентов, сущность 

которого заключается в приобщении студентов к профессиональной 

деятельности, и связанным с нею социальным функциям в соответствии со 

специальностью и квалификацией, в формировании творческого подхода и 

самосовершенствованию в избранной профессии, в приобщении студентов к 

традициям и ценностям профессионального сообщества. 

В рамках данного направления, в колледже проводятся мероприятия: 

встречи с выпускниками, специалистами образования, круглые столы «Введение в 

специальность», «Я горжусь своей профессией», молодежный квиз «Посвящение 

в студенты», мероприятие «Посвящение в бухгалтера!», классные часы, 

тематические выставки.                             

Работа по правовому воспитанию и профилактике правонарушений в РТЭК 

спланирована. Формы работы классных руководителей разнообразны (семинары, 

квест игры, турниры, деловые игры, часы общения, беседы, обсуждения, часы 

общения, анализы ситуаций, устный журнал, лекции, консультации, круглый 

стол, практические занятия, викторины, презентации проектов, дискуссии). 

Выбранная тематика классных часов соответствует возрастной категории 

подростков. В рамках этого направления проводились мероприятия следующей 

тематики: дебаты лидеров самоуправления образовательных организаций 

(учреждений) среднего профессионального образования Луганской Народной 

Республики «Молодой избиратель», откровенный разговор «Чего мне не хватает в 

жизни», Правовой марафон, беседы «Права ребенка», «Живое право», «Кто они – 

герои былых времен?», «Фашизм не пройдет», «Мои права и обязанности», 

единый воспитательный час «Растем вместе с Республикой», просмотр фильмов, 

видео ролика, посвященного Дню Конституции ЛНР «Я люблю свою 

Республику», практикум «Права и обязанности студента», дискуссия «Уголовная 

ответственность несовершеннолетних», круглые столы «Права человека: история 

и современность», «Подросток и общество», беседа «Я выбираю жизнь», лекция 

«Завтра начинается сегодня», беседы «Зная свои права, помни о своих 

обязанностях», «Все мы вправе знать о праве». 
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Воспитание правовой культуры студентов осуществляется системно – как в 

аудиторное, так и во внеаудиторное время с использованием различных форм 

проведения мероприятий: беседы, лекции, демонстрация видеороликов и т.д. 

Нравственное, духовное и информационно-культурное: Включает в себя 

создание условий для развития самосознания студентов, формирование этических 

принципов личности, ее моральных качеств и установок, согласующихся с 

нормами и традициями социальной жизни. Интеллигентность как показатель 

нравственной и социальной зрелости человека проявляется в его образованности 

и общей культуре, справедливости, честности и порядочности, милосердии и 

способности к сопереживанию. 

В рамках данного направления, в колледже проводятся мероприятия: 

классные часы, конкурсы творческих работ, тематических стенгазет, фестивали 

стихов и песен на разные тематики, КВН, праздники, экскурсии, различные 

конкурсы по специальностям и др. Ежегодно студенты колледжа участвуют в 

городских и республиканских выставках художественно-прикладного творчества, 

конкурсах профессионального мастерства. 

Коллектив преподавателей и студентов колледжа укрепляют созданные 

ранее традиции и стремятся к развитию новых творческих дел. В колледже 

существует традиция проведения широкого спектра культурно-массовых 

мероприятий. Ежегодные традиционные мероприятия воспитательной работы: 

«День Знаний», «Посвящение в студенты и принятие их в профсоюз», «Студент 

года! Татьянин день!», регулярные встречи и беседы с представителями 

духовенства и т.д.  
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Также в течение года в колледже был проведен цикл воспитательных часов 

«Далеведение» по углубленному изучению деятельности В. И. Даля. 

К числу положительных моментов следует отнести сложившуюся традицию 

оказания помощи школам-интернатам. Проведение благотворительных акций по 

сбору книг, канцелярских принадлежностей, одежды, игрушек, акций «Дети - 

детям», «Подари радость ребенку!», «Не оставить без внимания ни одного 

ребенка», «Собери портфель другу!». 

Одним из важных элементов организации воспитательной работы является 

информирование студентов о проводимых мероприятиях и событиях в жизни 

колледжа. Для этих целей в колледже используются: информационные стенды, 

сайт колледжа, группа в социальных сетях, где размещается информация по всем 

направлениям деятельности колледжа. 

Физкультурно-оздоровительное: в колледже ведется работа по 

привлечению студентов к здоровому образу жизни, а именно развитию мотивации 

студентов к занятиям спортом. Физическое воспитание в колледже направлено на 

развитие у студентов физических и духовных сил, повышение творческой 

активности, укрепление выносливости и психологической устойчивости, 

приобретение знаний о здоровом образе жизни, теории физической культуры и 

спорта. 

Спортивно-оздоровительная работа в колледже проводится под 

медицинским контролем. 

Традиционные участия студентов в спортивных соревнованиях по мини-

футболу, по баскетболу, по шахматам, Русская пробежка «Молодежь за мир!», 

спортивно-развлекательное мероприятие «Молодежные игры», спортивный 

молодежный форум «В единстве сила!», соревнования команд «Студенческие 

забавы 2021», молодежный забег «Кросс нации – 2021», спортивно-

развлекательная игра «Казацкие забавы», Форум молодежи Донбасса «МОРЕ - 

ЛЕС».Наши ребята участвовали в тренировке по грэпплингу, посещении лекций о 

здоровом питании и стрессоустойчивости от двух интересных спикеров, в 

интерактивной зоне «Расту со спортом», в мастер-классе по боксу, прошли целую 

полосу препятствий – «Гонка героев», а также море фейерверков и дискотек. 
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Эстетическое и экологическое: включает в себя содействие развитию 

устойчивого интереса студентов к проблемам, решаемым средствами 

художественного творчества, и осознанной потребности личности в восприятии и 

понимании произведений искусства, формирование готовности к деятельности в 

интересах устойчивого развития.  

Студенты колледжа принимают участие в тематических классных часах 

«Люби и знай свой край», «День матери», «Культура общения», «Семья. 

Родительский дом», онлайн дискуссия ко Дню толерантности и Дню студента. 

Экологическое воспитание связано с формированием у студентов 

экологического сознания, включающего совокупность взглядов и идей о 

проблемах оптимального соотношения взаимодействия общества и природы в 

соответствии с конкретными жизненными потребностями людей и 

возможностями природы.  

Студенты колледжа ежегодно принимают участие в озеленении 

приколледжной территории, участвуют в городских  и международных акциях 

«Очистим республику от мусора», «Благоустроим город вместе», проводят 

противогололедные мероприятия, очищают территории от снега, очищают 

территории памятных мест города, места массового пребывания людей от мусора 

и листвы. 
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Социально-педагогическое: Включает в себя социальную защиту прав 

студентов, создание благоприятных условий для их обучения, воспитания и 

развития, установление связей и партнерских отношений между семьей и 

учебным заведением, социальная защита студентов-сирот, студентов-инвалидов, 

студентов из семей группы «социального риска», многодетных, неполных семей, 

семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. Выявляются интересы, 

потребности, трудности, проблемы, конфликтные ситуации, отклонения в 

поведении, оказывалась своевременная социальная, финансовая помощь и 

моральная поддержка этой категории студентов. 

В колледже обучаются 8студентов, не достигших 18-летнего возраста, 

имеющих статус «ребенок, оставшийся без попечения родителей». По ним 

ведется работа совместно с Отделом по делам семьи и детей Администрации 

г. Ровеньки. 

Со студентами в рамках Декад проводились различные мероприятия: 

лекции, круглые столы с участием специалистов ГУ ЛНР «Ровеньковский 

городской центр социальных служб для семьи, детей и молодежи», беседы «Все 

мы вправе знать о праве» и «Закон и подросток», правовые олимпиады «Я знаю 

свои права и обязанности», выпуск и распространение информационных 

памяток, направленных на повышение уровня правовой культуры «Мои 

правовые знания или что мне необходимо знать» и др.   

ГОУ СПО ЛНР «РТЭК» оснащен спортивным залом, актовым залом 

(рассчитан на 300 посадочных мест) со сценой для проведения культурно-

массовых мероприятий, в холле расположены 2 буфета, для иногородних 

студентов есть общежитие колледжа. 

Обучающиеся проявляют свою гражданскую позицию, активно участвуя в 

работе Совета студенческого самоуправления, выступая с инициативами на 

городском уровне, а также взаимодействуя на постоянной основе с Молодёжным 

советом г. Ровеньки. Совет студенческого самоуправления колледжа активно 

привлекает первокурсников к участию в общеколледжных и городских 

мероприятиях. Студенты отстаивают честь учебного заведения на городских, 

региональных и республиканских мероприятиях. 

В колледже ежемесячно работает Совет профилактики, проводится 

большая работа по профилактике правонарушений и успеваемости среди 

студентов. Для студентов регулярно проводятся беседы и встречи с работниками 

МВД ЛНР, городской прокуратуры, ГУ ЛНР «РЦСПСДМ», ОДСД. 

В РТЭК осуществляется внеурочная деятельность студентов, которая 

является составной частью учебно-воспитательного процесса и одной из форм 

организации свободного времени учащихся и осуществляется по всем 

направлениям развития личности. Внеурочной деятельностью охвачено 80% 

обучающихся. 

Программы кружков адаптированы к конкретной образовательной 

ситуации, сложившейся в РТЭК, и являются логическим продолжением и 

дополнением программ отдельных учебных предметов и курсов. Формы занятий 

разнообразные: экскурсии, конкурсы, соревнования, поисковые исследования, 

общественно-полезные практики. Студенты под руководством преподавателей 

принимают участие в городских и республиканских конкурсах.  

Результатом работы являются предоставленные грамоты и дипломы 
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Министерства образования и науки ЛНР, ГУДО ЛНР «РЦХЭТ» и городского 

уровня. 

Для реализации творческого потенциала, усиления мотивации учебных 

целей, развития стремления к постоянному самообразованию и саморазвитию, 

повышения интеллектуально-познавательных интересов и в соответствии с 

интересами студентов, запросами родителей, возможностями педагогического 

коллектива и материальной базой РТЭК организована кружковая работа при 

кабинетах по интересам учащихся.  

С целью формирования у молодежи моральных ценностей и активной 

жизненной позиции; воспитания чуткости, милосердия, сопереживания к 

проблемам других людей, любви и уважения, патриотических чувств; 

повышения уровня социальной ответственности, гражданской активности, 

создания позитивного имиджа волонтерского движения и публичной оценки 

значимости деятельности волонтеров в РТЭК ведёт свою работу волонтёрский 

отряд «От сердца к сердцу», основными направлениями работы которого 

являются: 

 организация помощи людям пожилого возраста, ветеранам ВОВ, 

инвалидам;  

 участие в общественных, городских, гражданских проектах, акциях, 

флешмобах;  

 проведение с ветеранами ВОВ, ветеранами труда, детьми войны встреч, 

бесед, круглых столов.  

Волонтерский отряд РТЭК принимал участие в благотворительных акциях: 

«Птичий дом», «Дети – детям», сбор новогодних подарков для детей Донбасса и 

Луганска, акция «Народу победителю посвящается», акция «Родной город - 

чистый город» – уборка мусора, «Я помню, я горжусь» - акция - создание газеты 

о тружениках тыла, акция «Щедрая палитра ветерана» - визит к ветеранам ВОВ, 

«Ветеран живет рядом», и мероприятиях, посвященных Дню пожилого человека, 

Дню инвалида. Волонтеры регулярно проводят визиты к ветеранам ВОВ и труда.  

В этом году наш волонтерский отряд «От сердца к сердцу» вошел в число 

лучших волонтерских отрядов среди образовательных организаций высшего и 

среднего профессионального образования.  

 
 

Сложившаяся в колледже воспитывающая образовательная среда 

обеспечивает достаточные условия для формирования у студентов всех 

необходимых общих компетенций и способности адаптироваться к условиям 
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современного мира и рынка труда. 

Социально-бытовые условия 

В учебно-производственном корпусе ГОУ СПО ЛНР «РТЭК» имеется 

медицинский кабинет. Работает медицинский работник, который может 

оказывать первичную медико-санитарную помощь обучающимся колледжа. 

Продолжительность каникул, предоставляемых обучающимся в процессе 

освоения ими программ подготовки специалистов среднего звена, составляет от 

восьми до одиннадцати недель в учебном году, в том числе не менее двух недель 

в зимний период. 

Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет 54 

академических часа в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной 

учебной нагрузки. 

Объем обязательных аудиторных занятий и практики не превышает 36 

академических часов в неделю. 

Учебная деятельность обучающихся предусматривает учебные занятия 

(урок, практическое занятие, лабораторное занятие, консультация, лекция, 

семинар), самостоятельную работу, выполнение курсового проекта (работы), 

практику, а также другие виды учебной деятельности, определенные учебным 

планом. 

Медицинским работником ведется контроль за своевременной вакцинацией 

обучающихся. 

Уставом колледжа и правилах внутреннего распорядка предусмотрен запрет 

курения, употребления алкогольных, слабоалкогольных напитков, наркотических, 

психотропных и синтетических веществ в здании и на территории зданий 

техникума. А также запрещено появления в ненадлежащем виде в 

образовательном учреждении. 

В целях профилактики употребления табакокурения, алкоголя, 

наркотических, токсических и синтетических веществ, проводятся беседы, 

круглые столы, научно-практические конференции, акции выставки плакатов и 

многие другие мероприятия 

Стипендии и меры социальной поддержки 

В период с начала учебного года до прохождения первой промежуточной 

аттестации государственная академическая стипендия выплачивается всем 

студентам первого курса, обучающимся по очной форме обучения за счет средств 

государственного бюджета в размере  1420 рос. руб. 

Студентам, имеющим средний балл по результатам промежуточной 

аттестации не менее «4», по пятибалльной шкале оценивания, и не имеющим 

академической задолженности, назначается государственная академическая 

стипендия в размере 1420 рос. руб. 

Студентам, которые по результатам промежуточной аттестации имеют 

средний балл успеваемости «5», по пятибалльной шкале оценивания, и не имеют 

академической задолженности, назначается государственная академическая 

стипендия в размере 1620 рос. руб. 

Размер государственной социальной стипендии для студентов, 

являющимися детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, 

а также студентов, которые в период обучения в возрасте от 18 до 23 лет остались 

без родителей составляет 5060 рос. руб. 
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Размер государственной социальной стипендии для студентов, 

являющимися детьми-инвалидами  составляет 1548 рос.руб. 

Размер государственной социальной стипендии для студентов, 

являющимися детьми-инвалидами и инвалидами по слуху  составляет 

2130 рос. руб. 

Общее количество студентов  ГОУ СПО ЛНР «РТЭК», получавших 

стипендию в 1-м полугодии 2021-2022 учебного года составило 137 человек, 

в том числе: 

 государственная академическая стипендия – 115 человек; 

 в повышенном размере – 6 человек; 

 государственная социальная стипендия – 16 человек. 

Общее количество студентов  ГОУ СПО ЛНР «РТЭК», получающих 

стипендию во 2-м полугодии 2021-2022 учебного года составляет 108 человек, 

в том числе: 

 государственная академическая стипендия – 83 человек; 

 в повышенном размере – 9 человек; 

 государственная социальная стипендия – 16 человек. 
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3. Анализ учебно-производственной работы за 2021 год 

 

3.1. Структура и содержание образовательных программ 

 

Основные профессиональные образовательные программы по 

специальностям среднего профессионального образования реализуются в 

соответствии с государственными образовательными стандартами среднего 

профессионального образования. Вариативная часть основных профессиональных 

образовательных программ соответствует потребности работодателей, 

особенностям развития региона. 

В 2021-2022 учебном году осуществляется образовательная деятельность по 

ГОС СПО ЛНР, а именно: 

 21.02.17 Подземная разработка месторождений полезных ископаемых; 

 13.02.11 Техническая эксплуатация и обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по отраслям); 

 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям). 

В начале каждого учебного года вносятся изменения и дополнения к 

основным профессиональным образовательным программам с учетом запросов 

работодателей, особенностей развития региона, науки, культуры, экономики, 

техники, технологий и социальной сферы. 

Основой организации учебного процесса является системный подход, 

предполагающий последовательное изучение дисциплин, профессиональных 

модулей, освоение всех видов практик, взаимосогласованность содержания 

курсов обучения, их преемственность. 

В Колледже ежегодно составляется график учебного процесса для очного и 

заочного отделений. Учебный процесс организован в соответствии с рабочими 

учебными планами специальностей, годовыми и ежемесячными планами работы 

структурных подразделений. 

Расписание учебных занятий составляется два раза в год в соответствии с 

нормативными требованиями, утверждается директором. В расписание включены 

все соответствующие дисциплины учебного плана. В течение года 

осуществляется оперативное управление расписанием учебных занятий, 

практиками, экзаменами и консультациями. Анализ действующего расписания 

аудиторных занятий показал его соответствие рабочим учебным планам 

специальностей. 

Занятия ведутся в группах очной и заочной формы обучения. Учет учебных 

занятий, оперативный контроль успеваемости студентов осуществляется в 

учебных журналах. 

Аудиторные занятия при освоении профессиональных образовательных 

программ сопровождаются различными видами самостоятельной работы. В 

колледже виды самостоятельной работы разработаны в рабочих программах с 

учетом специфики реализуемых специальностей и включают: реферативную 

работу, конспектирование, подготовка творческих сообщений, докладов, 

аннотирование, защита проектов и др. 

В разработанных рекомендациях по самостоятельной работе студентов 

учитываются виды работы, обусловленные спецификой специальностей. Помимо 
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обязательных учебных занятий, самостоятельной работы студентов в колледже 

проводятся консультации: групповые, подгрупповые, индивидуальные по 

учебным дисциплинам, МДК, профессиональным модулям из расчета 4 часа на 1 

студента, но не более 100 часов в год на учебную группу. Консультации 

предусмотрены ГОС, как для профессиональных циклов, так и дисциплин 

общеобразовательного цикла. Ведется учет консультационных занятий в 

журналах учета теоретического обучения академических групп. 

3.2  Практическое обучение 

 

Основной целью практического обучения в колледже является подготовка 

специалиста, способного к эффективной работе по специальности, 

компетентного, ответственного, готового к постоянному профессиональному 

росту, социально и профессионально мобильного, в совершенстве владеющего 

профессиональными компетенциями. Достижение этой важной цели зависит, 

прежде всего, от качественной организации учебной и производственной практик, 

которые занимают одно из важнейших мест в профессиональной подготовке 

обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные 

программы среднего профессионального образования – программы подготовки 

специалистов среднего звена. 

Практика имеет целью комплексное освоение обучающимися всех видов 

профессиональной деятельности по специальности среднего профессионального 

образования, формирование общих и профессиональных компетенций, а также 

приобретение необходимых умений и опыта практической работы по 

специальности. 

Учебная практика по специальности направлена на формирование у 

обучающихся умений, приобретение первоначального практического опыта и 

реализуется в рамках профессиональных модулей ОПОП СПО по основным 

видам профессиональной деятельности для последующего освоения ими общих и 

профессиональных компетенций по избранной специальности. Учебная практика 

имеет комплексно-методическое обеспечение, включающее в себя: ГОС, рабочие 

программы учебной практики по профессиональным модулям, календарно-

тематические планы, учебно-методические пособия, контрольно-оценочные 

средства. Учебная практика проводится в кабинетах, лабораториях, мастерских и 

полигонах колледжа. 

Во время проведения учебных практик наряду с освоением 

профессиональных компетенций большое внимание уделяется изучению и 

отработке безопасных приёмов труда в условиях производства, строгому 

соблюдению санитарно-гигиенических норм и требований при выполнении 

студентами производственных заданий. 

Производственная практика воспитывает у студентов сознательную 

трудовую и производственную дисциплину, умение работать в коллективе, 

профессиональную компетентность, творческую инициативу, самостоятельность. 

Производственная практика включает в себя следующие этапы: 

 практика по профилю специальности, которая  направлена на 

формирование у обучающегося общих и профессиональных компетенций, 

приобретение практического опыта и реализуется в рамках профессиональных 
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модулей ОПОП СПО по каждому из видов профессиональной деятельности, 

предусмотренных ГОС СПО по специальности. 

 преддипломная практика направлена на углубление первоначального 

практического опыта обучающегося, развитие общих и профессиональных 

компетенций, проверку его готовности к самостоятельной трудовой деятельности, 

а также на подготовку к выполнению выпускной квалификационной работы в 

организациях различных организационно-правовых форм. 

Администрация колледжа: 

 планирует и утверждает в учебном плане все виды и этапы практики в 

соответствии с ОПОП СПО с учетом договоров с организациями;  

 разрабатывает программы практики, содержание и планируемые 

результаты;  

 заключает договоры на организацию и проведение практики, 

осуществляют руководство практикой;  

 контролирует реализацию программы практики и условия проведения 

практики организациями, в том числе требования охраны труда, безопасности 

жизнедеятельности и пожарной безопасности в соответствии с правилами и 

нормами, в том числе отраслевыми;  

 формирует группы в случае применения групповых форм проведения 

практики;  

 определяет совместно с организациями процедуру оценки общих и 

профессиональных компетенций обучающегося, освоенных им в ходе 

прохождения практики;  

 разрабатывает и согласовывает с организациями формы отчетности и 

оценочный материал прохождения практики. 

Направление на практику оформляется приказом директора колледжа с 

указанием закрепления каждого обучающегося за организацией, руководителя от 

колледжа, а также с указанием вида и сроков прохождения практики. 

По результатам практики руководителями практики от организации и от 

образовательной организации на каждого студента формируется аттестационный 

лист, содержащий сведения об уровне освоения обучающимся профессиональных 

компетенций, а также характеристика на обучающегося по освоению 

профессиональных компетенций в период прохождения практики. 

В период прохождения практики обучающимся ведется дневник практики. 

По результатам практики обучающимся составляется отчет, который 

утверждается организацией. В качестве приложения к дневнику практики 

обучающийся оформляет графические, фото и видеоматериалы, подтверждающие 

практический опыт, полученный на практике. 

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом 

результатов ее прохождения, подтверждаемых документами соответствующих 

организаций. 

Практика является завершающим этапом освоения профессионального 

модуля по виду профессиональной деятельности, завершается 

дифференцированным зачетом при условии положительного аттестационного 

листа по практике руководителей практики от организации и образовательной 

организации об уровне освоения профессиональных компетенций; наличия 
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положительной характеристики организации на обучающегося по освоению 

общих компетенций в период прохождения практики; полноты и своевременности 

представления дневника практики и отчета о практике в соответствии с заданием 

на практику. 

Объем часов учебной практики и производственной практики в рабочих 

учебных планах по всем специальностям соответствует объему часов, 

заявленному в ГОС СПО. 

Анализ результатов прохождения обучающимися практики осуществляется 

колледжем совместно с организациями-работодателями, как в рамках совместных 

заседаний, обсуждений, так и с использованием средств электронной связи, на 

подобных мероприятиях заслушиваются отчеты студентов о прохождении 

практики, анализируются полученные со стороны руководителей практики 

заключения – аттестационный лист, характеристика, дневник практики, 

рассматриваются возникшие в ходе проведения практики у студентов 

затруднения, допущенные ошибки, достигнутые результаты. По итогам практик 

работодатели дают свою оценку студентам в благодарственных письмах. Кроме 

того, результаты анализа итогов практики используются для внесения изменений 

в учебный план, рабочие программы дисциплин, модулей. 

Для обеспечения согласования результатов обучения, достигнутых 

студентами в период прохождения практики, с результатами, которые 

планируется получить в выпускной квалификационной работе, траектория 

обучения выстраивается таким образом, чтобы результаты, полученные в рамках 

прохождения производственной и преддипломной практик, ложились в основу 

курсовых проектов, а курсовые проекты имели продолжение в выпускных 

квалификационных работах, часть из которых с внедрением в производство. 

Практика даёт высокую результативность профессиональной подготовки 

студентов. 

 

Таблица – Распределение выпускников 2021 года 

 

Наименование 

образовательной 

программы 

Код 

Очная форма обучения 

Выпуск по 

состоянию 

на 

01.07.2021 

Распределение выпускников 

по каналам занятости 

(по состоянию на 01.07.2021) 

Всего Трудоустройство 
Продолжили 

обучение 

Свободное 

трудоустройст

во 

Подземная разработка 

месторождений 

полезных ископаемых 

21.02.17 15 3 2 - 

Техническая 

эксплуатация и 

обслуживание 

электрического и 

электромеханического 

оборудования (по 

отраслям) 

13.02.11 12 1 5 - 
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Экономика и 

бухгалтерский учет  

(по отраслям) 

38.02.01 30 3 1 30 

Итого: по состоянию на 

01.07.2021 
57 7   8 30 

 

Организация и проведение практики 

В 2021 году заключено 8 договоров с предприятиями и организациями о 

прохождении производственной практики. 

 

Таблица – Сведения о договорах 

 
№ 

п/п 
Специальность  

Количество 

договоров 

Основные партнеры по проведению 

производственной практики 

1 21.02.17 Подземная 

разработка месторождений 

полезных ископаемых 

2 ГУП ЛНР «РТК «ВОСТОКУГОЛЬ» 

2 13.02.11 Техническая 

эксплуатация и обслуживание 

электрического и 

электромеханического 

оборудования(по отраслям) 

2 ГУП ЛНР «РТК «ВОСТОКУГОЛЬ» 

3 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

7 ООО «КОМ-СЕРВИС» 

ЧП «АУРИТА» 

ГП «ЛУГАНСКГАЗ», представленное 

Управлением Ровенькитепло – Филиал 

ГП «ЛУГАНСКГАЗ» 

ООО «Дельта-электроникс» 

ООО «Красный колос» 

ООО «Овощная база» 

ГУП ЛНР «РТК «ВОСТОКУГОЛЬ» 

 

3.3 Оценка качества знаний 

  

Основным критерием при оценке деятельности образовательного процесса 

Колледжа является качество подготовки специалистов, соответствие результатов 

подготовки выпускников заложенных в ГОС СПО. 

Оценка качества подготовки и достижений обучающихся осуществляется в 

течение всего периода обучения и представляет собой комплекс процедур: 

 входной контроль уровня подготовленности; 

 текущий контроль успеваемости; 

 промежуточная аттестация; 

 государственная итоговая аттестация; 

 олимпиады по дисциплинам, специальностям;  

 конкурсы профессионального мастерства;  

 студенческие конференции. 

Ежегодно в Колледже проводится мониторинг оценки результативности 

образовательного процесса в виде проведения входного контроля, тестирования, 

анализа промежуточной и итоговой аттестации. По итогам контроля проводится 

содержательный анализ результатов на заседаниях методического и 
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педагогического советов, определяются мероприятия по корректировке 

выявленных дефицитов. 

В ходе самообследования были изучены и проанализированы 

экзаменационные материалы учебно-методические комплексы по дисциплинам, 

модулям, экзаменационные материалы промежуточной аттестации, материалы 

государственной итоговой аттестации. 

Оценка качества освоения основных профессиональных образовательных 

программ в колледже включает текущий контроль занятий, промежуточную 

аттестацию, государственную (итоговую) аттестацию обучающихся. Для 

текущего контроля знаний, промежуточной аттестации разработаны 

определенные формы и процедуры текущего контроля знаний, промежуточной 

аттестации. Текущий контроль занятий студентов осуществляется с 

использованием разработанных оценочных фондов и проводится в различных 

формах: устные опросы, тестирование, контрольные работы, семинары, 

компьютерное тестирование, защита творческих работ, контрольные просмотры, 

контрольные прослушивания. 

В ходе самообследования были просмотрены методические рекомендации к 

выполнению курсовых работ (проектов) и сами курсовые работы (проекты). В 

целом содержание проверенных материалов соответствует установленным 

требованиям и позволяет оценить качество изучения дисциплин (модулей). 

 

3.4 Анализ работы образовательной деятельности за 2021 год 

 

Таблица – Контингент (очное отделение) 

 

Специальность Группа 

Контингент по 

состоянию на 

01.01.2021 

Контингент по 

состоянию на 

01.01.2022 

21.02.17 

Подземная разработка 

месторождений полезных 

ископаемых 

1ПРМПИ-17  (выпуск) 15 - 

ПРМПИ-18 21 18 

1ПРМПИ-19 13 11 

2ПРМПИ-19 15 14 

 ПРМПИ-20 12 14 

 ПРМПИ-21 - 12 

13.02.11 

Техническая эксплуатация и 

обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования 

(по отраслям) 

ТЭОЭЭО-17 (выпуск) 12 - 

ТЭОЭЭО-18 9 9 

ТЭОЭЭО-19 18 16 

ТЭОЭЭО-20 22 21 

ТЭОЭЭО-21 - 15 

38.02.01  

Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

 

1ЭиБУ-18 (выпуск) 15 - 

2ЭиБУ-18 (выпуск) 15 - 

ЭиБУ-19 26 24 

1ЭиБУ-20 18 18 

2ЭиБУ-20 18 17 

1ЭиБУ-21 - 16 

2ЭиБУ-21 - 17 

ИТОГО: 229 222 
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Таблица – Контингент (заочное отделение) 

Специальность Группа 

Контингент по 

состоянию на 

01.01.2021 

Контингент по 

состоянию на 

01.01.2022 

21.02.17 

Подземная разработка 

месторождений полезных 

ископаемых 

1ПРМПИ-18з (выпуск) 16 16 

2ПРМПИ-18з (выпуск) 18 17 

3ПРМПИ-18з (выпуск) 19 19 

4ПРМПИ-18з (выпуск) 19 19 

5ПРМПИ-18з (выпуск) 17 15 

1ПРМПИ-19з 20 19 

2ПРМПИ-19з 19 19 

3ПРМПИ-19з 20 20 

4ПРМПИ-19з 19 19 

1ПРМПИ-20з 19 16 

2ПРМПИ-20з 19 13 

1ПРМПИ-21з - 13 

2ПРМПИ-21з - 12 

13.02.11 

Техническая эксплуатация и 

обслуживание 

электрического и 

электромеханического 

оборудования (по отраслям) 

ТЭОЭЭО-18з (выпуск) 18 18 

1ТЭОЭЭО-19з 15 15 

2ТЭОЭЭО-19з 9 10 

ТЭОЭЭО-20з 13 11 

ТЭОЭЭО-21з - 6 

ИТОГО: 260 277 
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3.5 Результаты государственной итоговой аттестации выпускников 

 

 Таблица – ГИА (очное отделение) 

 

№ 

п/п 
Показатели 

Наименование ППССЗ 

21.02.17 Подземная разработка 

месторождений полезных 

ископаемых 

1ПРМПИ-17 

13.02.11 Техническая эксплуатация и 

обслуживание электрического и 

электромеханического оборудования (по 

отраслям)    ТЭОЭЭО-17 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям) 

1ЭиБУ-18, 2ЭиБУ-18 

1 Дата ГИА с 22.06.2021  по 25.06.2021  с 22.06.2021  по 25.06.2021 с 22.06.2021  по 25.06.2021 

2 Председатель ГЭК 

Морозов Г. И., ГУП  

Углереструктуризация 

л. ш. «Ворошиловская»,  

гл. инженер 

Король Н.В.,  энергомеханическая служба 

ПП «Ш/у Ровеньковское»  ГУП ЛНР « РТК 

«ВОСТОКУГОЛЬ», гл. энергетик 

Слесарев А.В., отдел бухгалтерского 

учета ПП «УЭФиИТ» ГУП ЛНР          

« РТК «ВОСТОКУГОЛЬ», гл. спец. 

3 Завершили обучение 15 100% 12 100% 30 100% 

4 
Допущены к защите 

дипломного проекта 
15 100% 12 100% 30 100% 

5 

Защитили 

дипломный проект с 

оценкой: 

- - - - - - 

- отлично 1 6,7 % 0 0 10 33,3% 

- хорошо 10 66,6% 7 58,3% 14 46,7% 

- удовлетвор. 4 26,7% 5 41,7% 6 20,0% 

- неудовлетв. 0 0 0 0 0 0 

6 Средний балл 3,7 - 3,8 - 4,2 - 

7 
Качественная 

успеваемость 

11 73,3% 
7 58,3% 24 80,0% 

8 Дипломы с отличием 0 0 0 0 5 16,7% 

9 Успеваемость - 100% - 100% - 100% 

Качественная успеваемость по ППССЗ: 73,7% 

ИТОГО по ГИА: Абсолютная успеваемость: 100%  

Дипломов с отличием: 5 
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3.6. Прием абитуриентов 

 

ГОУ СПО ЛНР «Ровеньковский технико-экономический колледж» 

проводит прием граждан , которые постоянно проживают и зарегистрированы на 

территории Луганской Народной Республики, иностранных граждан, в том числе 

граждан Российской Федерации, Украины, граждан, которые постоянно 

проживают и зарегистрированы на территории Донецкой Народной Республики, 

лиц без гражданства на обучение по образовательным программам среднего 

профессионального образования по  специальностям среднего профессионального 

образования. Колледж реализует программы подготовки специалистов среднего 

звена  за счет бюджетных ассигнований Государственного бюджета Луганской 

Народной Республики, а также определяет особенности проведения 

вступительных испытаний для поступающих, в том числе и для лиц с 

ограниченными возможностями. 

Прием иностранных граждан на обучение в колледж осуществляется за счет 

бюджетных ассигнований Государственного бюджета Луганской Народной 

Республики в соответствии с международными договорами Луганской Народной 

Республики или установленной Советом Министров Луганской Народной 

Республики квотой на образование иностранных граждан.  

Лица без гражданства, иностранные граждане, находящиеся на территории 

Луганской Народной Республики на законных основаниях, имеют право на 

получение среднего профессионального образования наравне с гражданами, 

постоянно проживающими и зарегистрированными на территории Луганской 

Народной Республики и Донецкой Народной Республики. 

Граждане Российской Федерации и граждане Украины, граждане, которые 

постоянно проживают и зарегистрированы на территории Донецкой Народной 

Республики, находятся на территории Луганской Народной Республики на 

законных основаниях, имеют право на получение среднего профессионального 

образования за счет бюджетных ассигнований Государственного бюджета 

Луганской Народной Республики наравне с гражданами, постоянно 

проживающими и зарегистрированными на территории Луганской Народной 

Республики. 

При подготовке и проведении приема в ГОУ СПО ЛНР «РТЭК» приемная 

комиссия руководствуется: 

 Конституцией Луганской Народной Республики. 

 Порядком приема на обучение в образовательные организации 

(учреждения) среднего профессионального образования Луганской Народной 

Республики по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, 

программам подготовки специалистов среднего звена (на базе рабочих 

профессий), программам подготовки специалистов среднего звена, 

утвержденного Приказом МОН ЛНР № 360-од от 19.04.2018 г., 

зарегистрированного в Министерстве юстиции ЛНР 16.05.2018 г. за № 150/1794. 

 Положением о приемной комиссии ГОУ СПО ЛНР «РТЭК» 

Организация информирования поступающих 

В целях информирования о приеме на обучение колледж  размещает 

информацию на своем официальном сайте в информационно-
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телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – официальный сайт), а также 

обеспечивает свободный доступ к информации, размещенной на 

информационном стенде  приемной комиссии. 

Приемная комиссия на официальном сайте колледжа и информационном 

стенде до начала приема документов размещает следующую информацию: 

Не  позднее 30 марта  2022 г.: 

Правила приема в колледж в 2022 г.;  

 перечень специальностей, по которым колледж объявляет прием в 

соответствии со специальным разрешением на осуществление образовательной 

деятельности; 

 требования к уровню образования, необходимому для поступления на 

обучение; 

 сроки обучения по специальностям;  

 перечень вступительных испытаний; 

 информацию о формах проведения вступительных испытаний;  

 информацию о возможности приема заявлений и необходимых 

документов, предусмотренных настоящими  Правилами, в электронной форме; 

 информацию о необходимости (отсутствии необходимости) прохождения 

поступающими обязательного предварительного медицинского осмотра 

(обследования), перечня общих и дополнительных медицинских 

противопоказаний к освоению профессии/специальности; в случае необходимости 

прохождения указанного осмотра – с указанием перечня врачей– специалистов, 

перечня лабораторных и функциональных исследований. 

Не позднее 01 июня 2022 года: 

 установленные контрольные цифры приема по каждой специальности для 

обучения за счет бюджетных ассигнований Государственного бюджета Луганской 

Народной Республики; 

 возможное количество мест по каждой специальности по договорам об 

оказании платных образовательных услуг; 

 правила подачи и рассмотрения апелляций по результатам вступительных 

испытаний; 

 информацию о наличии общежития и количестве мест в общежитиях, 

выделяемых для иногородних поступающих. 

В период приема документов приемная комиссия ежедневно размещает на 

информационном стенде приемной комиссии текущую информацию о количестве 

поданных заявлений по заявленной образовательной программе 

соответствующего уровня по каждой специальности отдельно с указанием формы 

получения образования. 

В период приема документов приемная комиссия ежедневно организует 

функционирование специальных телефонных линий для ответов на все вопросы 

поступающих, связанные с приемом граждан в техникум. 

 

Прием документов от поступающих 

Приемная комиссия работает с 26 июня по 31 августа 2022 года. 

Прием в колледж по образовательным программам среднего 

профессионального образования проводится по личному заявлению граждан. 
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Прием заявлений и документов от поступающих на очную и заочную форму 

обучения по программам подготовки специалистов среднего звена 

осуществляется  с 26 июня  по 09 августа. При наличии свободных мест в 

колледже  прием документов с разрешения Министерства образования и науки 

Луганской Народной Республики продлевается с условием завершения 

зачисления поступающих не позднее 25 сентября. 

При подаче заявления о приеме в колледж поступающие предоставляют 

следующие документы: 

Лица, постоянно проживающие и зарегистрированные на территории  

Луганской Народной Республики: 

1. Оригинал или ксерокопию документов, удостоверяющих личность, 

гражданство; 

2. Копию идентификационного кода; 

3.  Оригинал или копию документа об образовании и приложения к нему 

и/или документа об образовании и о квалификации; 

4. 4 фотографии размером 3х4см; 

5. Документы, дающие право на льготы, установленные законодательством 

Луганской Народной Республики; 

6. Документы, подтверждающие высокий уровень учебных достижений 

поступающих; 

7. Медицинскую справку формы 086-У, справка о наличии прививок. 

Иностранные граждане, лица без гражданства:  

1. Копию документа, удостоверяющего личность;  

2. Копию идентификационного кода; 

3. Оригинал или копию документа об образовании и приложения к нему;  

и/или документа об образовании и о квалификации; 

4. Заверенный в установленном порядке перевод на русский язык документа 

об образовании и приложения к нему (если последнее предусмотрено 

законодательством государства, в котором выдан такой документ); 

5. 4 фотографии размером 3х4см; 

6. Документы, подтверждающие высокий уровень учебных достижений 

поступающих; 

7. Медицинскую справку формы 086-У (справка о наличии прививок). 

8.Фамилия, имя и отчество (последнее – при наличии) поступающего, 

указанные в переводах поданных документов, должны соответствовать фамилии, 

имени и отчеству (последнее – при наличии), указанным в документе, 

удостоверяющем личность иностранного гражданина. 

Документы, выданные в соответствии с законодательством Украины, не 

требуют перевода на русский язык. 

В заявлении поступающим указываются следующие обязательные сведения: 

 фамилия, имя и отчество;  

 дата рождения; 

 реквизиты документа, удостоверяющего личность, когда и кем выдан;  

 сведения о предыдущем уровне образования и документе об образовании 

и/или документе об образовании и о квалификации, его подтверждающем; 

 специальность для обучения, по которой он планирует поступать в 



 

84 

 

образовательную организацию(учреждение), с указанием формы обучения (очная 

или заочная – для программ подготовки специалистов среднего звена); 

потребность в общежитии. 

В заявлении также фиксируется факт ознакомления (в том числе через 

информационные системы общего пользования) со специальным разрешением на 

осуществление образовательной деятельности, свидетельством о государственной 

аккредитации образовательной деятельности по образовательным программам. 

Факт ознакомления заверяется личной подписью поступающего. 

Подписью поступающего заверяется также следующее: 

 ознакомление (в том числе через информационные системы общего 

пользования) с датой предоставления оригинала документа об образовании и/или 

документа об образовании и о квалификации; 

 согласие на обработку персональных данных поступающего. 

Поступающие вправе предоставить заявление о приеме, а также 

необходимые документы через операторов почтовой связи общего пользования 

(далее – по почте), а также по электронной почте в соответствии с 

законодательством Луганской Народной Республики. При направлении 

документов по почте поступающий к заявлению о приеме прилагает ксерокопии 

документов, удостоверяющих его личность и гражданство, документа об 

образовании или документа об образовании и о квалификации, а также иных 

документов, предусмотренных настоящим Порядком. 
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Информация о выполнении контрольных цифр приема на обучение по очной форме в 

         ГОУ СПО ЛНР «Ровеньковский технико-экономический колледж 

по состоянию на 01.10.2021 

Коды и наименования 

профессий/ 

специальностей 

КЦП, 

установлен-

ные 

приказом 

МОН ЛНР 

от 

28.04.2021 

№ 323-од 

 

Корректировка КЦП 

приемной комиссией ОО 
СПО в пределах 15%, 

утвержденная приказом 

ОО СПО 

 

 

 
КЦП, 

перерасп-

реде-

ленные 

приказом 

МОН 

ЛНР 

от 

15.09.202

1 № 671-

од 
 

Зачислено обучающихся 
по состоянию 

на 01.10.2021 

Из них: 

+ _ 

факт КЦП 

с учетом 

корректи- 

ровки 

в 

рамках 

КЦП 

сверх 

КЦП 

(по 

договорам 

об 

оказании 

платных 

образова-

тельных 

услуг) 

сверх 

КЦП 

в рамках 

Гумпрог-

раммы 

(за счет 

средств 

Гос.бюд-

жета ЛНР) 

на базе 
9 кл. 

факти-

ческое 

кол-во 

учебных 

групп 

на 
базе 11 кл. 

фактиче

с-кое 

кол-во 

учебных 

групп 

в 

рамках 

КЦП 

сверх 

КЦП 

в 

рамках 

КЦП 

сверх 

КЦП 

21.02.17 Подземная 
разработка 

месторождений 

полезных ископаемых 

30 - - 30 30 12 - - 12 - 1 - - - 

13.02.11 Техническая 

эксплуатация и 

обслуживание 

электрического и 

электромеханическог

о оборудования  

(по отраслям) 

25 - - 25 25 15 - - 15 - 1 - - - 

Экономика и 

бухгалтерский учет 

(по отраслям) 
38.02.01  

35 - - 35 35 34 - - 34 - 2 - - - 

Всего 90 - - 90 90 61 - - 61 - 4 - - - 
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Информация о выполнении контрольных цифр приема на обучение по заочной форме в 

ГОУ СПО ЛНР «Ровеньковский технико-экономический колледж 

 по состоянию на 01.10.2021 

 

Коды и наименования 

профессий/ специальностей 

Контрольные 

цифры приема, 

установленные 

приказом 

МОН ЛНР 

от 28.04.2021 

№ 323-од 

 

Корректировка КЦП 

приемной комиссией ОО 

СПО в пределах 15%, 

утвержденная 

приказом ОО СПО 

(чел.) 

КЦП, 

перераспре- 

деленные 

приказом 

МОН ЛНР 

от 15.09.2021 

№ 671-од 

 

Зачислено обучающихся 

по состоянию 

на 01.10.2021 (или принято документов) 

 

+ _ 

факт КЦП 

с учетом 
корректи- 

ровки 

в 

рамках 
КЦП 

сверх КЦП 

(по 

договорам об 

оказании 
платных 

образователь-

ных услуг) 

сверх КЦП 

в рамках 

Гумпрограммы 
(за счет средств 

Гос.бюджета ЛНР) 

фактичес-

коеколиче

ст-во 
учебных 

групп 

21.02.17 Подземная разработка 

месторождений полезных 

ископаемых 
60 - - - 45 25 - - 2 

13.02.11 Техническая 

эксплуатация и обслуживание 

электрического и 

электромеханического 

оборудования  

(по отраслям) 

25 - - - 25 6 - - 1 

Всего 85 - - - 70 31 - - 3 
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4. Финансовые и материальные средства и их расходование по итогам 

финансового года 

 

Финансирование образовательной и финансово-хозяйственной деятельности 

колледжа складывается из нескольких источников: 

- средства из государственного бюджета Луганской Народной Республики; 

- поступления от платы за услуги, предоставляемые бюджетным 

учреждением согласно законодательству; 

- благотворительные взносы, гранты и подарки. 

Одной из основных задач является оптимизация бюджетных расходов и 

финансовая дисциплина. Сокращение и оптимизация расходов достигаются путем 

конкурсного рассмотрения предложений о сотрудничестве в области закупок 

материальных ценностей.  

 

Общая расшифровка по статьям расходов за 2021 год представлена в 

таблице. 

 

Таблица – Расходование финансовых и материальных средств по итогам 

2021  года 
 

Наименование расходов 

Средства из 

государственного 

бюджета 

Луганской 

Народной 

Республики  

(рос. руб.) 

Поступления от 

платы за услуги, 

предоставляемые 

бюджетным 

учреждением 

согласно 

законодательству 

(рос. руб.) 

Благотворительные 

взносы, гранты и 

подарки 

(рос. руб.) 

Заработная плата 20048304,78 24111,40  

Начисления на оплату труда 6295306,71 7474,54  

Предметы, материалы, 

оборудование и инвентарь 
150407,88 53780,00 22560,00 

Медикаменты и изделия 

медицинского назначения 
17252,75   

Продукты питания 425233,40   

Оплата услуг (кроме 

коммунальных) 
253514,87 589,77  

Расходы на командировки 6603,90   

Оплата теплоснабжения 1303400,18 30,58  

Оплата водоснабжения и 

водоотведения 
24834,75 2,78  

Оплата электроэнергии 128590,67 5,56  

Стипендии 2277980,00   

Прочие выплаты населению, 

оплата расходов по реализации 

мер в сфере социальной защиты 

населения 

30981,58   

Расходы - всего 30962411,47 85994,63 22560,00 
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5. Мероприятия по охране труда и безопасности 

 

Мероприятия по охране труда и безопасности в ГОУ СПО ЛНР «РТЭК» 

подразумевают как систему комплексной безопасности – состояние 

защищённости колледжа от реальных и прогнозируемых угроз социального, 

техногенного и природного характера, обеспечивающее его безопасное 

функционирование. Поэтому нет важнее задачи для колледжа, чем обеспечение 

безопасных условий проведения учебного и  воспитательного процесса, которые 

предполагают гарантии сохранения жизни и здоровья обучающихся и работников. 

Под обеспечением безопасности понимают планомерную систематическую 

работу по всему спектру направлений: организационному, информационному, 

агитационному, обучающему. Комплексная безопасность колледжа – это 

совокупность мер и мероприятий образовательного учреждения, осуществляемых 

во взаимодействии с органами местного самоуправления, правоохранительными 

структурами, другими вспомогательными службами и общественными 

организациями, обеспечения его безопасного функционирования, а также 

готовность сотрудников и обучающихся к рациональным действиям в 

чрезвычайных ситуациях. 

Формируется и достигается комплексная безопасность колледжа в процессе 

реализации следующих направлений: 

1. Охрана труда. Цель: обеспечение безопасности обучающихся, 

работников колледжа во время их трудовой и учебной деятельности, путём 

повышения безопасности жизнедеятельности. В соответствии с положением о 

службе охраны труда в колледже, работа осуществляется в следующих 

направлениях: 

 защита здоровья и сохранения жизни; 

 соблюдения техники безопасности обучающимися и работниками. 

Исходя из цели, перед службой безопасности стояли следующие задачи: 

 обеспечение выполнения правовых актов и нормативно- технических 

документов по созданию здоровых и безопасных условий труда в 

образовательном учреждении; 

 организация и проведение профилактической работы по предупреждению 

травматизма на занятиях и внеурочное время; 

 выполнение плана совместно с профсоюзным комитетом условий охраны 

труда, предупреждению производственного травматизма и профессиональных 

заболеваний; 

 изучение причин производственного  и бытового травматизма; 

 проведение своевременного и качественного инструктажа обучающимся 

и работникам по охране труда; 

 пропаганда охраны труда в колледже и повышение ответственности всех 

работников за соблюдение требований охраны труда; 

 обучение по охране труда. 

Согласно Трудового кодекса ЛНР ст. 240, если в организации 50 и более 

работников создается служба безопасности по охране труда или назначается 

специалист по охране труда. 

Как же осуществляется реализация выше перечисленных задач службой по 

охране труда. 
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На начало календарного года заключено трудовое соглашение между 

администрацией и профсоюзным комитетом колледжа. В нём отражены вопросы 

охраны труда. 

Изданы соответствующие приказы по охране труда и безопасности: 

1. О назначении ответственных лиц за организацию безопасной работы. О 

недопущении травматизма. 

2. О назначении ответственных за проведение инструктажей по охране 

труда. 

3. О назначении комиссии по проверке знаний по ОТ. 

4. О создании комиссии по ОТ. 

5. О назначении ответственных лиц за пожарную безопасность. 

6. О противопожарном режиме, о создании добровольной пожарной 

дружины. 

7. О создании пожарно-технической комиссии. Об установлении 

противопожарного режима. 

8. О создании комиссии по ЧС и эвакокомиссии. 

9. Разработка Плана реагирования на ЧС. 

10. О назначении ответственных за электрохозяйство. О создании 

комиссии по электробезопасности. 

11. Об обеспечении безопасности в плане Гражданской защиты. 

В начале учебного года были разработаны:  план по охране труда и 

безопасности, план организационно- технических мероприятий по улучшению 

условий и охраны труда, план мероприятий по охране труда, план 

противопожарных мероприятий, планы эвакуации, планы проведения тренировок 

по эвакуации, план действий при установлении уровней террористической 

опасности, план мероприятий по формированию и популяризации культуры 

безопасности обучающихся колледжа, план мероприятий по противодействию и 

профилактической работы по предотвращению террористических актов, план 

мероприятий по противодействию идеологии терроризма и экстремизма, план 

мероприятий по предотвращению террористических актов, план проведения 

месячника безопасности, план мероприятий по усилению пропускного режима, 

план обеспечения пожарной безопасности при угрозе лесных пожаров, план 

действий по предупреждению и ликвидации ЧС природного и техногенного 

характера, план по ГО, календарный план основных мероприятий по ГО.В начале 

календарного года разрабатывается и утверждается до 1 марта План реагирования 

на ЧС с ознакомлением всех сотрудников колледжа. 

На все рабочие места разработаны инструкции по охране труда. В общей 

сложности 89 инструкций. Журналы прилагаются: журнал регистрации вводного 

инструктажа по ОТ, журнал учёта регистрации инструкций, выдачи инструкций, 

журнал перечень инструкций, журнал регистрации вводного инструктажа по 

пожарной безопасности, журнал регистрации первичных средств пожаротушения, 

журнал по электробезопасности, журнал учета и расхода дезсредств, журнал 

проверки огнетушителей. 

Разработаны положения по охране труда и безопасности: 

 о порядке обучения и проверки знаний по охране труда и пожарной 

безопасности; 

 о расследовании и учёте несчастных случаев; 
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 о разработке и применении инструкций по ОТ; 

 о службе безопасности; 

 о комиссии по охране труда; 

 о дежурной группе; 

 о службе охраны; 

 о пропускном и внутри объектовом режиме 

 об антитеррористической группе; 

 о запрете курения в здании и на прилегающей территории колледжа; 

 об организации дежурства во время учебного и воспитательного 

процессов. 

Расследование и учёт несчастных случаев. В 2021 году среди работников 

колледжа н/с на рабочем месте не было.  

С целью исключения несчастных случаев в учебном учреждении, приказом 

создаётся комиссия и проводится расследование. Своевременное проведение 

инструктажей всех видов фиксируется в специальных журналах. Проводится 

регулярное обучение работников по охране труда и пожарной безопасности.  

На специалиста по ОТ возлагалось проведение: вводный инструктаж для 

всех принимаемых на работу, первичный, повторный, внеплановый, целевой для 

административно – управленческого состава. На все инструктажи заведены 

соответствующие журналы: первичный, повторный, внеплановый, целевой.                        

В структурных подразделениях проводят инструктажи, согласно приказа по 

колледжу,  начальники структурных подразделений: учебная часть – 

зам.директора по УР Дьяченко И. А., хозяйственная часть – зам.директора по 

АХР Стрельченко В. И., заведующая хозяйством Лукьянчикова Н. М., 

бухгалтерия – главный бухгалтер Гайдаенко Е. С., среди обучающихся – классные 

руководители, заведующая мастерскими Галынкер Т. И. преподаватель 

Колтунов С. Г., зав общежития Мигулева Т. А. 

Для всех работников и обучающихся повторные инструктажи проводятся 

1 раз в полугодие. 

Разработаны программы для проведения инструктажей: первичного, 

повторного на рабочем месте. 

1. Пожарная безопасность. 

Основная концепция и требования по пожарной безопасности определены и 

сформулированы в Правилах пожарной безопасности ЛНР. 

В колледже обеспечение пожарной безопасности включает: 

 соблюдение нормативно-правовых актов, правил и требований пожарной 

безопасности, а также проведение противопожарных мероприятий; 

 обеспечение первичными средствами пожаротушения в соответствии с 

нормами, установленными Правилами противопожарного режима в ЛНР; 

 неукоснительное выполнение требований МЧС ЛНР по устранению 

недостатков по пожарной безопасности; 

 совершенствование системы оповещения о пожаре и эвакуации людей 

при пожаре; 

 перезарядку огнетушителей (в сроки, согласно паспорту не менее одного 

раза в год) или ремонт при падении давления в огнетушителе ниже допустимого 

уровня по показаниям манометра; 

 поддержание в надлежащем состоянии путей эвакуации и запасных 
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выходов; 

 содержание подвальных и подсобных помещений в надлежащем 

противопожарном состоянии. 

Разработаны локальные нормативно-правовые документы: 

1. Приказ о противопожарных мероприятиях и назначении ответственных за 

пожарную безопасность. 

2. Инструкции по пожарной безопасности (основные рабочие документы 

для пользования, в которых отражены практически все вопросы ПБ и действия в 

случае возникновения пожара). 

Главная цель по обеспечению ПБ в колледже – сохранение жизни и 

здоровья обучающихся и сотрудников за счет высокой степени противопожарного 

состояния учреждения, исключения предпосылок к возгоранию и возникновению 

пожара. 

Регулярно проводятся занятия по основам пожарной безопасности, 

проверки знаний пожарно-технического минимума, тренировки по эвакуации 

обучающихся и персонала. 

3. Антитеррористическая безопасность 

Эта работа включает: 

 проведение совещаний, инструктажей и планерок по вопросам 

противодействия терроризму и экстремизму; 

 непрерывный контроль выполнения мероприятий по обеспечению 

безопасности; 

 организацию взаимодействия с правоохранительными органами и 

другими службами, с родительской общественностью. 

 основанием для выполнения мероприятий по обеспечению 

антитеррористической защищенности учреждения, противодействию терроризму 

и экстремизму является приказ директора. 

 паспорт безопасности (антитеррористической защищенности) 

образовательного учреждения; 

 паспорт комплексной безопасности образовательного учреждения; 

 план обеспечения комплексной безопасности на учебный год; 

 инструкции по ГЗ, памятки. 

 4. Работа по обеспечению охраны колледжа. 

Охрану колледжа осуществляют собственные сотрудники: учебный корпус- 

сторожа в ночное время, дежурный, швейцар - в дневное время, общежитие - 

дежурный по общежитию. Во время рабочего дня организован внутри объектовый 

режим с пакетом документов, который находится на посту охраны и дежурного 

администратора. 

5. Электробезопасность. 

Основными нормативными документами, регламентирующими требования 

по электробезопасности, являются Правила устройства электроустановок (ПУЭ) и 

Правила технической эксплуатации электроустановок потребителей (ПТЭЭП). 

Входная противопожарная дверь в электрощитовые комнаты постоянно 

закрыта на замок. На наружной стороне входной двери написано назначение 

помещения, место хранения ключей и нанесен предупреждающий знак 

«Осторожно! Электрическое напряжение». 
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В помещении электрической щитовой не находятся посторонние предметы, 

плафоны на светильниках герметичные, на полу около электрощитов 

расположены диэлектрические резиновые коврики, боты. Электрическая щитовая 

комната оснащена углекислотным и порошковым огнетушителем, а также одной 

парой диэлектрических перчаток и диэлектрическими ботами. 

Все электрические щиты освещения (ЩО) постоянно закрыты на замки. На 

наружной стороне дверей электрощитов нанесено: порядковый номер щита, 

подаваемое на щит напряжение и предупреждающий знак «Осторожно! 

Электрическое напряжение», а на внутренней стороне дверей электрощитов - 

однолинейная схема электроснабжения потребителей. Внутри электрощитов нет 

мусора, скопления пыли и паутины. 

Светильники надежно подвешены к потолку и имеют светорассеивающую 

арматуру. Запрещено устройство нестандартных (самодельных) 

электронагревательных приборов, воздушных линий электропередачи и 

наружных электропроводок, проложенных по территории образовательного 

учреждения с нарушением требований ПУЭ. В колледже имеется ответственный 

по электробезопасности, который имеет 4 группу по электробезопасности. Все 

работы по электробезопасности проводит электромонтёр, он имеет 3 группу по 

электробезопасности. Данные лица назначены приказом директора колледжа. 

6. Обучение студентов правилам безопасности жизнедеятельности 

Работа по данному направлению  организуется и проводится с целью 

формирования у обучающихся сознательного и ответственного отношения к 

вопросам личной безопасности и безопасности окружающих. 

Систематически проводились профилактические мероприятия, которые 

опирались на: 

 методологию формирования у обучающихся представлений о здоровом 

образе жизни; 

 формирование у несовершеннолетних умений и навыков активной 

психологической защиты от вовлечения в анти- социальную деятельность, 

мотивов отказа от «пробы» наркотиков, табака и алкоголя и их распространения; 

 системную подготовку педагогов к работе с несовершеннолетними по 

формированию устойчивого развития личности к анти- социальным проявлениям 

в обществе. 

Обучающимся прививаются основополагающие знания и умения по 

вопросам безопасности в процессе изучения учебных дисциплин, во время 

проведения объектовых тренировок, игровых мероприятий по пожарной, 

дорожной безопасности. 

Обучение обучающихся (в виде инструктажей с регистрацией в журнале 

установленной формы) по правилам безопасности проводится перед началом всех 

видов деятельности: 

 учебные занятия(1 раз в пол года); 

 занятия общественно-полезным трудом; 

 экскурсии, походы; 

 спортивные занятия, соревнования; 

 кружковые занятия и другие, внеколледжные и внеклассные 

мероприятия. 

7. Работа по профилактике дорожно-транспортного травматизма включала: 
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 разработку и реализацию планов проведения классных часов по 

предупреждению дорожно-транспортного травматизма; 

 воспитание у обучающихся культуры безопасного поведения на улицах и 

дорогах города; 

 организацию взаимодействия педагогического коллектива с ГИБДД; 

 привлечение родительской общественности к работе по  предупреждению 

детского дорожно-транспортного травматизма; 

 создание учебно-материальной базы по обучению правилам дорожного 

движения и безопасного поведения на улицах и дорогах города; 

 разработку методических документов по соблюдению ПДД; 

 учет и анализ всех дорожно-транспортных происшествий с участием 

обучающихся и на их основе принятие соответствующих мер. 

8. Работа с правоохранительными органами 

ГОУ СПО ЛНР «РТЭК» постоянно взаимодействует с 

правоохранительными органами. Сотрудники полиции г. Ровеньки, регулярно 

посещают учреждение, проводят проверку объекта с составлением акта 

обследования антитеррористической  защиты образовательного учреждения, а 

также акта на причастность к обнаружению наркотических веществ, принимают 

участие во внеклассных мероприятиях, проводят лектории, беседы с 

администрацией, педагогическими и техническими работниками, в ходе которых 

разъясняют порядок действий при получении информации о возможности 

совершения террористических актов, нарушении общественного порядка, 

совершении преступлений, обнаружении взрывных устройств и других 

подозрительных предметов, при появлении лиц, замышляющих совершение 

преступлений. 

Выводы: В целом вся работа по охране труда и безопасности в колледже 

проводится последовательно и целенаправленно. 

Запланировать на 2022 год: 

 проведение проверки знаний по электробезопасности c первой группой 

по электробезопасности; 

 продолжить обучение по охране труда и пожарно-техническому 

минимуму и электробезопасности для сотрудников; 

 провести проверку и перезарядку огнетушителей в конце 2022 года; 

 установить недостающие противопожарные щиты в количестве 1шт. и 

произвести их маркировку, укомплектованность и учет; 

 провести текущий ремонт в учебных корпусах и аудиториях к новому 

2022/2023 учебному году, согласно план графика мероприятий, запланированных 

с городской СЭС. 
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Заключение 

 

1. Содержание подготовки обучающихся Государственного 

образовательного учреждения среднего профессионального образования 

Луганской Народной республики «Ровеньковский технико-экономический 

колледж» по основным профессиональным образовательным программам 

среднего профессионального образования соответствует государственным 

образовательным стандартам среднего профессионального образования 

Луганской Народной Республики. 

2. Качество подготовки обучающихся по основным профессиональным 

образовательным программам среднего профессионального образования 

соответствует государственным образовательным стандартам среднего 

профессионального образования Луганской Народной Республики. 

3. Кадровое, учебно-методическое, библиотечно-информационное и 

материально-техническое обеспечение образовательного процесса позволяет 

реализовывать государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по трем основным профессиональным 

образовательным программам среднего профессионального образования – 

программам подготовки специалистов среднего звена. 

На основании проведенного анализа можно сделать следующие выводы: 

1. Содержание образовательных программ подготовки специалистов 

среднего звена соответствует требованиям Закона Луганской Народной 

Республики «Об образовании» (с изменениями), приказа Министерства 

образования и науки Луганской Народной Республики от 11.04.2018 № 236-ОД, 

государственных образовательных стандартов среднего профессионального 

образования  по реализуемым в ГОУ СПО ЛНР «РТЭК» специальностям. 

2. Качество и структура подготовки специалистов среднего звена в области 

освоения общих и профессиональных компетенций отвечает требованиям к 

результатам освоения образовательных программ, определенным 

государственными образовательными стандартами по реализуемым 

специальностям. 

3. Имеющиеся в ГОУ СПО ЛНР «РТЭК» условия реализации 

образовательных программ (материально - техническое оснащение, библиотечно-

информационное, методическое, кадровое и финансовое обеспечение) позволяют 

подготавливать специалистов среднего звена. 

4. Структура и система управления ГОУ СПО ЛНР «РТЭК» обеспечивает 

взаимодействие структурных подразделений образовательного учреждения в 

полном соответствии с Уставом, организационно – распорядительной 

документацией и гарантирует нормальное функционирование образовательного 

процесса. 

В качестве актуальных направлений развития на следующий год и в 

среднесрочной перспективе можно предложить следующие: 

1. Совершенствование проведения внутренних аудитов, мониторинговых 

исследований, электронного учета достижений педагогических кадров, 

достижений обучающихся для дальнейшего развития внутренней системы оценки 

качества образования. 

2. Развитие сетевых форм реализации образовательных программ. 
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3. Увеличение численности обучающихся, получающих государственную 

академическую стипендию. 

4. Увеличение численности педагогических работников, прошедших 

повышение квалификации/профессиональную переподготовку за последние 3 

года, в общей численности педагогических работников до 100 %. 

5. Увеличение численности педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена квалификационная категория до 100%. 

6. Продолжить работу по внедрению в образовательный процесс различных 

форм и методов проведения учебных занятий с применением инновационных и 

информационно - коммуникационных технологий. 

7. Разнообразить формы профориентационной работы, изучать и применять 

новые маркетинговые подходы и способы рекламы ГОУ СПО ЛНР «РТЭК». 
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